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 موافقتنامه
های آن، که یک مجموعه غیرقابل تفکیک است و همراه پیوست به 3158/1403این موافقتنامه به استناد استعلام بها شماره 

و شماره اقتصادی  ای یزد به شناسه ملیشود، در اقامتگاه قانونی کارفرما بین شرکت برق منطقهقرارداد نامیده می
لی م کد با آقای محمد مهدی دهقانی تقتیشود از یک سو و که در این قرارداد کارفرما نامیده می 10861606540
شود از سوی دیگر، طبق مقررات و شرایطی که در اسناد و مدارک این که در این قرارداد پیمانکار نامیده می 4459718162

 گردد.قرارداد درج شده است، منعقد می

 موضوع - 1ماده 

 قرارداد. 1شرح مندرج در پیوست به  نصب سیم خاردار حلقویعبارت است از 

 اسناد و مدارک -2ماده 

 ن قرارداد شامل اسناد و مدارک زیر است:ای
 موافقتنامه -2-1
 هاپیوست -2-2

 ها: جدول مقادیر و قیمت2پیوست  -2-2-2                                 : مشخصات فنی        1پیوست  -2-2-1

 : تعهدات پیمانکار4ت پیوس -4-2-2                          ها                     : پرداخت3پیوست  -2-2-3
 : تعهدات دستگاه نظارت6پیوست  -6-2-2                  : تعهدات کارفرما                       5پیوست  -2-2-5
 : ایمنی و بهداشت 8پیوست  -8-2-2                  بندی اجرای قرارداد    : برنامه زمان7پیوست  -2-2-7
         ردادهای قرافرم : 9پیوست  -2-2-9

گردد نیز شود یا بین طرفین قرارداد مبادله میسناد تکمیلی که حین اجرای کار و به منظور اجرای قرارداد، به پیمانکار ابلاغ میا
این اسناد باید در چارچوب اسناد و مدارک قرارداد تهیه شود. این اسناد، ممکن است آید. جزو اسناد و مدارک قرارداد به شمار می

 قشه، دستورکار و صورتمجلس باشد.نصورت مشخصات فنی، به 
ر صورت وجود دوگانگی بین اسناد و مدارک قرارداد، موافقتنامه قرارداد بر دیگر اسناد و مدارک قرارداد اولویت دارد. هرگاه د

خصات فنی های اجرایی و مشت فنی باشد، اولویت به ترتیب با مشخصات فنی خصوصی، نقشهادوگانگی مربوط به مشخص
 ها بر دیگر اسناد و مدارک قرارداد اولویت دارد. عمومی است و اگر دوگانگی مربوط به بهای کار باشد، جدول مقادیر و قیمت

 مبلغ -3ماده 

است و مطابق  دهیباشد محاسبه گردیم الیرسه میلیارد و پانصد میلیون و به حروف  الیر 3.500.000.000مبلغ قرارداد به عدد 
 پرداخت خواهد شد. مانکاریقرارداد در وجه پ 3 وستیپ

 گیردبه مبلغ قرارداد هیچ گونه تعدیلی تعلق نمی تبصره:

 تاریخ تنفیذ، شروع و مدت  -4ماده 

 باشد.تاریخ تنفیذ و شروع قرارداد، تاریخ ابلاغ آن از سوی کارفرما می -4-1
 باشد.می 7بر اساس پیوست ماه  3مدت قرارداد  -4-2

 وحسن انجام کار تضمین انجام تعهدات -5ماده 

نامه تضمین معاملات به منظور تضمین انجام تعهدات، پیمانکار مکلف است همزمان با امضای قرارداد تضمینی مطابق آیین -
مبلغ کل قرارداد به کارفرما تسلیم نماید. تضمین  %10معادل 22/09/1394مورخ ه  50659ت /123402دولتی بشماره 
 نظارت مسترد خواهد شد. پس از پایان دوره تضمین با تایید دستگاهماه  1واست پیمانکار و حداکثر ظرف مدت مذکور با درخ
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به عنوان تضمین حسن انجام کار کسر و در حساب  %10از مبلغ هر پرداخت به پیمانکار به استثنای پیش پرداخت، معادل  -
ماه پس از پایان دوره تضمین با  1ت پیمانکار و حداکثر ظرف مدت شود. این مبلغ با درخواسسپرده نزد کارفرما نگهداری می

 تایید دستگاه نظارت مسترد خواهد شد.

 دوره تضمین -6ماده 
 مانکاریپ یاز سو یماه شمس 2مدت  یکامل موضوع قرارداد برا یاجرا خیموضوع قرارداد از تار اتیحسن انجام عمل -6-1

 گردد.تضمین می
 ن، معایب یا نقایصی در اجرای موضوع قرارداد مشاهده شود که ناشی از عدم رعایت مشخصات فنی یا اگر در دوره تضمی -6-2

دقتی در اجرای موضوع قرارداد )به تشخیص دستگاه نظارت( باشد، پیمانکار مکلف است آن معایب یا نقایص را به معلول بی
کند و پیمانکار باید ر معایب یا نقایص کتبا به پیمانکار ابلاغ می، کارفرما موارد را با ذکهزینه خود رفع کند. برای این منظور

روز بعد از اعلام کتبی کارفرما معایب یا نقایص را به هزینه خود رفع نماید. هرگاه پیمانکار در انجام این 15حداکثر ظرف مدت 
دش یا به هر ترتیب که مقتضی بداند رفع وظیفه خود قصور ورزد یا مسامحه نماید، کارفرما حق دارد آن معایب یا نقایص را خو

هایی که پیمانکار نزد وی دارد و یا هر گونه ها و ضمانتنامهاز محل هر نوع مطالبات، سپرده 15اضافه %کند و هزینه آن را به 
 اموال و دارایی پیمانکار، مستقیما بدون احتیاج به اقدامات اداری و قضایی وصول نماید.

   رای کاررت بر اجانظ -7ماده 

که پیمانکار بر طبق مفاد این قرارداد و اسناد و مدارک پیوست آن تقبل نموده است از طرف کارفرما به نظارت بر اجرای تعهداتی
شود واگذار گردیده است و پیمانکار موظف که در این قرارداد دستگاه نظارت نامیده میوی حراست و امور محرمانه عهده دفتر 

بر طبق قرارداد و اصول فنی و همچنین بر طبق دستورات و تعلیماتی که دستگاه نظارت در حدود مشخصات  است کلیه کارها را
دهد اجرا نماید و به هرحال نظارت دستگاه نظارت رافع مسئولیتهای پیمانکار ها و اسناد و مدارک پیوست قرارداد میفنی، نقشه
  نخواهد بود.

 تغییر مقادیر کار -8ماده 

مبلغ کل قرارداد به موضوع قرارداد اضافه یا از آن  %25تواند در طول مدت قرارداد با ابلاغ کتبی به پیمانکار تا میزان یکارفرما م
باشد. بدیهی است که در کسر نماید بدون آنکه در واحد بها و شرایط قرارداد تغییری حاصل شود و پیمانکار ملزم به قبول آن می

 قرارداد نیز توسط کارفرما تعیین و ابلاغ خواهد شد. این حالت تغییر مدت احتمالی
تواند معادل ارزش مقادیر کار افزایش یافته را از الذکر توسط پیمانکار، کارفرما میدر صورت عدم قبول افزایش به میزان فوق

 هایی که پیمانکار نزد وی دارد کسر نماید. ها و ضمانتنامه، سپردهمطالباتمحل 

   اخیرجریمه ت -9ماده 
معادل یک هزار و دویستم مبلغ  ازای هر روز تاخیر تواند بهمی کارفرماقرارداد تاخیر نماید، موضوع  چنانچه پیمانکار در اجرای

گونه  نزد وی دارد و یا هر پیمانکارکه  هاییها و ضمانتنامهسپرده ،محل هر نوع مطالباتکل قرارداد به عنوان جریمه تأخیر از 
روز،  30، برداشت نماید. در صورت تجاوز مدت تاخیر از ییبدون احتیاج به اقدامات اداری و قضا مستقیما پیمانکاری یدارا اموال و

الذکر، قرارداد را نیز فسخ نماید. ولی در صورت عدم فسخ قرارداد توسط کارفرما، تواند علاوه بر دریافت جرایم فوقکارفرما می
 مبلغ کل قرارداد محاسبه و اعمال خواهد شد. 10حداکثر تا سقف %جریمه تاخیر برای کل مدت تاخیر و 

 قصور و مسامحه  -10ماده 
 ،شود کارفرمادر انجام تعهدات خود قصور و یا مسامحه نماید و یا تحت هر عنوان سبب خسارتی برای  پیمانکارکه  در صورتی

نزد وی دارد  پیمانکارکه  هاییها و ضمانتنامهسپرده ،باتاز محل هر نوع مطال 15%اضافه ه حق دارد خسارت وارده را ب کارفرما
 .ی وصول نمایدیبدون احتیاج به اقدامات اداری و قضا مستقیما پیمانکار،ی یدارا گونه اموال و و یا هر
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 خاتمه -11ماده 
 رساانیده و  به اطلاع پیمانکار کتبا مراتب را صورت کارفرما این در. خاتمه دهد را قرارداد تواندمی طول مدت قرارداد در کارفرما

 نماید.تعیین می برای خاتمه دادن به قرارداد مهلتی را
 صورت عدم انجام تعهدات، کارفرماا  در و عمل نماید به تعهدات خود بایست مطابق قراردادطول مهلت فوق می در پیمانکار( 1

 عمل نماید. (قصور و مسامحه) قرارداد 10 مطابق ماده تواندمی
 مستلزم  خاتمه دادن به قرارداد اثر مقابل اشخاص ثالث نموده که در در قرارداد هتماابلاغ خ قبل از تا که پیمانکاررا داتی تعه( 2

 حساب پیمانکاری به بستانکار، کارفرما دییتا رسیدگی و پس از به آن اشخاص باشد جانب پیمانکار خساراتی از پرداخت هزینه و
 شود.می منظور

 نمود.  ی اقدام خواهدیتاریخ خاتمه نسبت به ارسال صورتحساب نها روز پس از 10ظرف مدت  پیمانکار( 3
ایان مااده    نظرگرفتن مفااد  در با را های پیمانکاربدهی مطالبات و بررسی و روز صورتحساب فوق را 30ظرف مدت  کارفرما( 4

ها به نسابت اجارای موضاوع قارارداد و طباق      مهبدیهی است در این صورت ضمانتنا نماید.میحساب  سویهوی ت با محاسبه و
 شرایط آنها نزد کارفرما نگهداری خواهد شد.

 تعلیق  -12ماده 

ماه معلق کند، در این صورت باید مراتب را با تعیین  3تواند در مدت قرارداد، اجرای کار را برای یک بار و حداکثر (کارفرما می1
در مدت تعلیق، پیمانکار مکلف است که تمام کارهای انجام شده، مصالح و تجهیزات  تاریخ شروع تعلیق به پیمانکار اطلاع دهد.

 پای کار، تاسیسات موقت را بر اساس قرارداد به طور شایسته، حفاظت و حراست کند.
هاناه باه   درصد متوسط کارکرد فرضی ما 10های بالاسری پیمانکار را در دوران تعلیق به میزان ماهانه معادل ( کارفرما هزینه2

های مذکور در مدت تعلیق، ماهاناه مبلغای معاادل    پردازد. اگر به دستورکارفرما، قسمتی از کار متوقف شود، بابت هزینهوی می
شود. برای تعیین هزینه تعلیق، درصد متوسط کارکرد فرضی ماهانه، به تناسب مبلغ کار متوقف شده، به پیمانکار پرداخت می10

 شود.ه میکسر ماه به تناسب محاسب

درصد هزینه تعلیاق   80در صورتی که پیش از آغاز عملیات موضوع قرارداد، تعلیق قرارداد از سوی کارفرما ابلاغ شود،  تبصره:
 شود.محاسبه شده طبق این بند، به پیمانکار پرداخت می

رگاه خارج نماید، بدون پرداخت هیچ نوع آلاتی که پیمانکار مایل است در مدت تعلیق از کا( کارفرما و پیمانکار در مورد ماشین3
ماناد، بار اسااس توافاق     آلات که در کارگاه باقی مای کنند. اجاره مربوط به دوران توقف آن تعداد از ماشینای، توافق میهزینه

 شود.طرفین به پیمانکار پرداخت می
ت پیمانکار، مدت تعلیق را برای یک بار و حداکثر تواند با موافقماه ضروری باشد، کارفرما می 3( در صورتی که تعلیق بیش از 4
ماه قرارداد خاتمه یافته و طبق ماده  3ماه، با شرایط پیش گفته افزایش دهد. در صورت عدم موافقت پیمانکار با تعلیق بیش از  3

 شود.قرارداد )خاتمه( عمل می 11
ساعت اقدام  72بت به فعال نمودن کارگاه ظرف مدت ( هرگاه عوامل موجب تعلیق کار برطرف شود، پیمانکار موظف است نس5

 نموده و بلافاصله شروع به کار نماید.

 فسخ -13ماده 

طرفه با ابالاغ باه پیمانکاار قارارداد را     تواند در صورت تحقق هر یک از موارد ذیل بدون اخطار قبلی به صورت یککارفرما می
ها نجام تعهدات قرارداد، ضرر و زیان خود را از محل مطالبات، سپردهفسخ نماید که در این صورت کارفرما ضمن ضبط تضمین ا

 گونه ادعایی نسبت به این موضوع نخواهد داشت.های پیمانکار وصول خواهد نمود و پیمانکار هیچو اموال و دارایی
 موارد مشمول فسخ قرارداد عبارتند از:

 روز 10( تاخیر در شروع قرارداد، بیش از 1
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 روز 30اتمام قرارداد بیش از ( تاخیر در 2
 ( تعطیل کردن کار، بدون اجازه کارفرما3
 ( عدم اجرای دستور دستگاه نظارت کارفرما برای اصلاح کارهای انجام شده معیوب و ناقص4
 ( انحلال شرکت پیمانکار5
ای که موجب توقف یا کندی آلات و اموال پیمانکار از سوی محاکم قضایی، به گونه( ورشکستگی پیمانکار یا توقیف ماشین6

 پیشرفت کار شود.
 ( عدم توانایی فنی و مالی انجام کار توسط پیمانکار به تشخیص کارفرما7
 واگذاری قرارداد به غیر بدون اجازه کتبی کارفرما( 8
مورخ ه 30374ت/73377نامه شماره تصویب 1( اثبات این مطلب که پیمانکار مشمول یکی از اعمال مندرج در بندهای ماده 9

 های بعدی آن شود.هیئت محترم وزیران و اصلاحیه 22/12/1383
و  22/10/1337( پیمانکار مشمول ممنوعیت مندرج در قانون منع مداخله کارمندان دولت در معاملات دولتی مصوب 10

 های بعدی آن گردد.اصلاحیه

 حوادث قهری  -14ماده 
های عمومی، شیوع ها، اعتصاباری مانند جنگ اعلام شده یا نشده، انقلابدر صورت وقوع حوادث قهری و بروز شرایط اضطر

دار، طوفان های دامنهسوزیسابقه و همچنین آتشهای بیهای غیرعادی و خشکسالیهای واگیردار، زلزله، سیل، طغیانبیماری
قرارداد حاضر را برای یکی از دو طرف غیر و حوادث مشابه که ناشی از کار پیمانکار نباشد و بروز این شرایط اضطراری، انجام 

 توانند خاتمه قرارداد را به طرف دیگر اعلام کنند.ممکن سازد، طرفین می

 حل اختلافات -15ماده 
در صورت بروز هرگونه اختلاف در موضوعات این قرارداد، طرفین سعی خواهند نمود از طریق مذاکره و توافق، اختلافات را حل 

حل و فصل خواهد  قضاییمابین از طریق مراجعه به محاکم و مراجع صالحه غیر این صورت اختلافات فی و فصل نمایند. در
 .شد

 نشانی طرفین -16ماده 
  8916713338، کدپستی شرکت برق منطقه ای یزدنشانی کارفرما: یزد، بلوار دانشجو، 

 8991785479، کدپستی 3لاک تفت، شهرک قدس، خیابان دستغیب، کوچه شهید احمدی، پنشانی پیمانکار: 
های فوق تا زمانی که به صورت کتبی، نشانی جدیدی از سوی طرفین قرارداد معرفی نشده، به منزله اقامتگاه قانونی نشانی

گردد. در صورتی که هر یک از طرفین، قصد طرفین محسوب گردیده و ارسال کلیه مکاتبات به آن نشانی ابلاغ شده تلقی می
 روز قبل از آن، نشانی جدید خود را به طرف دیگر ابلاغ نمایند. 15بایست ه قانونی خود را داشته باشند، میتغییر اقامتگا
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 نسخ قرارداد –17ماده 
تبصره تنظیم و به اصل امضای مجاز و مهر دو طرف قرارداد رسیده و یک نساخه از آن   2ماده و  17نسخه با  5این قرارداد در 

  ده و کلیه نسخ حکم واحد را دارد.به پیمانکار ابلاغ گردی

 صاحبان امضای مجاز دو طرف قرارداد

 محل امضاء پیمانکار محل امضاء کارفرما

 

 احمد کردستانی

 مدیرعامل

 
 

 

   محمد مهدی دهقانی تقتی

 مهدی رضائی

معاون مالی و پشتیبانی و 

 نماینده هیئت مدیره

 
 

 

 هامحل پاراف
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 هاوستیپ

 

 1پیوست 

 مشخصات فنی 

 .مصداق ندارد
 

 2وست یپ

 (ها متیر و قیجدول مقاد)
 )ریال( قیمت کل )ریال( قیمت واحد تعداد واحد شرح ردیف

 3.500.000.000 350.000 10.000 متر سیم خاردار حلقوینصب  1
 

 

 3وست یپ

 (ها پرداخت)
مطابق آیین نامه  تضمینیبه عنوان پیش پرداخت در قبال ارایه  مبلغ اولیه قرارداد 20پیمانکار حداکثر %در صورت درخواست  -1

روز از تااریخ ارایاه    20به همان مبلغ ظرف مادت   22/09/1394مورخ  ھ 50659ت /123402تضمین معاملات دولتی بشماره 
 مذکور، در وجه پیمانکار پرداخت خواهد شد.  تضمین

ار کسر و ضمانتنامه مربوطه باه تادریو و باه میازان کساور پایش       مبلغ پیش پرداخت به تناسب از صورت وضعیت های پیمانک
 پرداخت مستهلک خواهد شد.

باشاد پاس از کسار     دهیدستگاه نظاارت رسا   دییکه به تا یتیصورت وضع هیکار و ارا یکیزیف شرفتیمبلغ قرارداد در قبال پ -2
  پرداخت خواهد شد مانکاریدر وجه پ یو قرارداد یکسورات قانون

و باا شاماره شابا     آقاای محماد مهادی دهقاانی تفتای     بناام   تفات شعبه ملی نزد بانک  0342397949005اب شماره حس -3
710170000000342397949005 IR باشد.برای واریز کلیه وجوه مربوط به این قرارداد در وجه پیمانکار می 

 

 توجه:
باشاد و  لف به اجرای قانون مالیات بر ارزش افزوده میمبلغ قرارداد بدون احتساب مالیات بر ارزش افزوده بوده و پیمانکار مک( 1

 در صورت داشتن معافیت از اجرای این قانون، باید نسبت به ارایه مستند عدم شمول اقدام نماید.
 به صورت ریالی تامین شده است. غیرعمرانی( منابع مالی مورد نیاز قرارداد از محل اعتبارات 2
نی حااق بیمااه تااامین اجتماااعی قاارارداد باار اساااس ضااوابط حاااکم باار طرحهااای   ( مبلااغ قاارارداد مشاامول کسااور قااانو 3

 قانون تامین اجتماعی عمل خواهد شد. 38شود و در این خصوص بر اساس ماده غیرعمرانی می
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 4وست یپ

 ر(اکمانیتعهدات پ)

 الف( تعهدات عمومی:

مداخله کارمندان دولت در معاملات دولتی مصوب  نماید که مشمول ممنوعیت مندرج در قانون منعپیمانکار رسما اعلام می -1
 باشد.های بعدی آن نمیو اصلاحیه 22/10/1337
 گیرد به عهده پیمانکار خواهد بود.پرداخت کلیه کسورات قانونی که به این قرارداد تعلق می -2
موضوع قرارداد را به شخص ثالث پیمانکار بدون موافقت و اجازه کتبی کارفرما حق واگذاری یا انتقال بخشی از تعهدات  -3

 ندارد.

آلات پیمانکار گردد قبل از انتخاب پیمانکار جزء نسبت به ارایه سابقه کار، معرفی نفرات کارگاهی و ماشینپیمانکار متعهد می -4
 ارداد منعقد نماید.تواند با پیمانکار جزء قرجزء به کارفرما اقدام لازم را انجام دهد و در هر صورت بعد از تایید کارفرما می

قانون حداکثر استفاده از توان تولیدی و خدماتی کشور و حمایت از کالای  5در اجرای قرارداد، ماده  گرددمی متعهدپیمانکار  -5
 .ایرانی را رعایت نماید

ورزد، کارفرما راسا چنانچه پیمانکار طبق قرارداد هر یک از تعهدات خویش را به موقع انجام ندهد یا از انجام آن امتناع  -6
ای از محل تضمینهای وی، هر نوع مطالبات و سپرده 15نسبت به اجرای آن تعهد اقدام نموده و هزینه مربوطه را به اضافه %

 نماید.های وی، مستقیماً بدون احتیاج به اقدامات اداری و قضایی وصول میکه از وی نزد خود دارد یا سایر اموال و دارایی
نماید که تعهدات مورد نظر کارفرما و موضوع قرارداد را کاملا مطالعه نموده و با اطلاع کامل از این تایید میپیمانکار  -7

دار بوده و عدم نظارت کارفرما گردد که مسئولیت هر نوع اشتباه و قصور در اجرای موضوع قرارداد را عهدهمشخصات متعهد می
 د.موجب سلب هیچگونه مسئولیتی از وی نخواهد ش

نامه ایمنی امور پیمانکاری را رعایت نموده و در طول مدت قرارداد گواهینامه صلاحیت ایمنی گردد آیینپیمانکار متعهد می -8
 معتبر از وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی داشته باشد.

ستگاه نظارت قابل دسترسی شوند بایستی توسط دسوابق هر یک از کارکنان پیمانکار که مشغول کار در این قرارداد می -9
باشد، در صورتی که صلاحیت هر یک از کارکنان مورد تایید دستگاه نظارت واقع نشود پیمانکار موظف است در مقابل 
درخواست کتبی دستگاه نظارت نسبت به جایگزین او اقدام نماید، این موضوع برای پیمانکار ایجاد حقی نخواهد کرد. بدیهی 

عوامل پیمانکار بایستی به تایید دستگاه نظارت رسانده شود. همچنین پیمانکار مسئول کسب مجوزهای است که صلاحیت کلیه 
 باشد.لازم از سازمانهای ذیربط برای اشتغال بکار خود و کارکنان تحت سرپرستی می

)در شرایط برابر از نظر علمی گردد در حین اجرای قرارداد، اولویت را در بکارگیری نیروهای بومی استانی پیمانکار متعهد می-10
 و تجربی و با اولویت محل سکونت نزدیکتر( قرار دهد.

 ب( تعهدات حراستی:
گردد قبل از شروع بکار و حداکثر تا یک هفته پس از ابلاغ قرارداد، مشخصات ) نام و نام خانوادگی، نام پیمانکار متعهد می -1

شوند را به اطلاع دفتر حراست و امور محرمانه کارفرما اد مشغول بکار میپدر، شماره ملی، سمت ( افرادی که در این قرارد
 برساند.

 گردد از بکارگیری نیروهای معتاد یا مشکوک به اعتیاد مواد مخدر در این قرارداد خودداری نماید.پیمانکار متعهد می -2
معاون اول  22/04/1393مورخ  43408/50808ه استفاده پیمانکار از اتباع بیگانه بدون مجوز کار، موضوع بخشنامه شمار -3

 باشد.محترم رئیس جمهور ممنوع می
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آمیز با همکاران و کارکنان پیمانکار متعهد به رعایت کلیه شئونات اسلامی و اداری بوده و مسائل اخلاقی و رفتار احترام -4
 وردار باشند.ارباب رجوع و عدم استعمال دخانیات را رعایت نمایند و از سلامتی کامل برخ

گردد مشکلات اداری و مالی و قراردادی و همچنین ادعاهای عوامل خود را که در این قرارداد بکارگیری پیمانکار متعهد می -5
 شوند را برطرف نماید.می
لافاصله گردد در مدت قرارداد هرگونه تغییر و جابجایی مدیرعامل و اعضای هیئت مدیره شرکت خود را بپیمانکار متعهد می -6

 به دفتر حراست و امور محرمانه کارفرما اطلاع و مدارک مربوطه را ارایه نماید.
های هرگونه کسب منافع و یا همکاری کلیه کارکنان وزارت نیرو و شرکتهای زیرمجموعه، خارج از وظایف و مسئولیت -7

 باشد.منوع میهای اداری، با اشخاص حقیقی و حقوقی طرف قرارداد مشغلی و ضوابط و چارچوب
گردد که به عنوان دریافت کننده اطلاعات دارای ارزش امنیتی، فنی و مالی، کلیه اقدامات لازم برای پیمانکار متعهد می -8

 حفظ محرمانگی و عدم افشای اطلاعات دریافتی را مطابق با توافقات محرمانگی و تعهدنامه عدم افشا اطلاعات انجام دهد.
های اجرایی موظفند پرونده افراد حقیقی و حقوقی قانون مدیریت خدمات کشوری، دستگاه 91ماده  4و  3 به استناد تبصره -9

های اجرایی را جهت رسیدگی و صدور حکم قضائی به مراجع قضائی ارجاع تا سازمان این دهنده به کارمندان دستگاهرشوه
 جرایی ارسال نماید.های ااسامی را جهت جلوگیری از عقد قرارداد به سایر دستگاه

 )توافقات محرمانگی(
ها، ها، تصاویر، فرمها، بخشنامهگردد که کلیه اطلاعات، مدارک و اسناد کارفرما شامل مکاتبات، کروکیپیمانکار متعهد می -1

ن آنها به غیر آرشیو اسناد فنی و اداری، بانکهای اطلاعاتی و اطلاعات شفاهی را محرمانه تلقی نموده و از در اختیار قرارداد
 خودداری نماید.

در صورت ایجاد سطح دسترسی پیمانکار به اطلاعات، تنظیمات شبکه و استفاده از بستر شبکه، عواقب هر گونه سوء استفاده  -2
 باشد.از دسترسی فوق، به عهده پیمانکار می

باشد را از شرکت خارج وضوع قرارداد میای بدون مجوز کارفرما که حاوی اطلاعات مگردد هیچ رسانهپیمانکار متعهد می -3
 مجوز کتبی کارفرما اخذ شود.( بایدننماید و بدون اجازه کارفرما در اختیار شخص دیگری قرار ندهد ) درصورت لزوم 

گردد فقط برای رفع خطاهای احتمالی چنانچه اطلاعاتی بنا به ضرورت در اختیار پیمانکار قرار گرفت پیمانکار متعهد می -4
 باشد.تفاده نماید. بدیهی است در صورت افشای اطلاعات در این مورد عواقب آن با پیمانکار میاس
گردد هر گونه مستندی )اعم از کاغذی و تجهیزات سخت افزاری( که در قبال اخذ بعد از پایان قرارداد پیمانکار متعهد می -5

 رسید تحویل وی شده را بدون کم و کسر به کارفرما عودت دهد.
 سابقه موثر خودداری نماید. گردد از به کارگیری افراد دارای سوءپیمانکار متعهد می -6
در صورت انتقال هر نوع بد افزار یا نرم افزار )به صورت عمدی یا سهوی( توسط پیمانکار که باعث استراق سمع، سرقت  -7

د عواقب و خسارتهای ناشی از آن به عهده پیمانکار ای و تاسیسات برق شرکت گرداطلاعات یا اخلال در کارکرد شبکه رایانه
تواند موضوع را از طریق مراجع قانونی پیگیری نماید. تشخیص این موضوع به عهده مراجع مرتبط با باشد و کارفرما میمی

 باشد.موضوع می
محرمانگی به تایید ناظر و آزادسازی سپرده حسن انجام کار یا ضمانت نامه مربوطه، در صورتی است که انجام توافقات  -8

 دفتر حراست و امور محرمانه رسیده باشد. ITکارشناس 
تاپ در شبکه یا پستهای برق کارفرما، قبلا به دفتر حراست و امور گردد در صورت لزوم استفاده از لپپیمانکار متعهد می -9

 محرمانه مراجعه و در این خصوص اخذ مجوز نماید.
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 لاعات()تعهدنامه عدم افشا اط
گردد که به موجب این تعهدنامه شرکت پیمانکار به عنوان دریافت کننده اطلاعات دارای ارزش امنیتی، فنی و مالی متعهد می

 کلیه اقدامات لازم برای حفظ محرمانگی و عدم افشای اطلاعات دریافتی را مطابق با مفاد ذیل انجام دهد. 
ردد که این اطلاعات تنها در اختیار کارکنانی قرار خواهد گرفت که به این اطلاعات گ: دریافت کننده اطلاعات متعهد می 1ماده 

 نیاز دارند و دسترسی به این اطلاعات برای سایر کارکنان ممنوع خواهد بود. 
تبصره اول: افشای این اطلاعات به دلیل تقصیر طرف دریافت کننده موجب می شود که امکان دسترسی آتی به اطلاعات 

 ارزش امنیتی، فنی و مالی منتفی گردد.  دارای
تبصره دوم: دریافت کننده اطلاعات در صورت نقض مقررات این ماده متعهد به جبران خسارات بر اساس حکم مراجع ذیصلاح 

 اداری، قانونی و قضایی خواهد بود. 
 ین ماده اولویت خواهد داشت. تبصره سوم: در صورت تعارض مقررات این ماده با سایر مقررات حاکم فیمابین مقررات ا

 گردد که: : دریافت کننده اطلاعات به موجب این تعهدنامه متعهد می 2ماده 
کلیه اقدامات لازم برای حفاظت اطلاعات دریافتی با شیوه مناسب با نوع اطلاعات اتخاذ نموده و آنها را از دسترس افراد  -1

 نماید. عات دریافتی از طریق ایمیل، نمابر و یا نامه نیز صدق میغیر مسئول محفوظ بدارد. این موضوع در خصوص اطلا
گردد که همان میزان از مراقبت را که برای حفاظت از اطلاعات اختصاصی خود بعمل دریافت کننده اطلاعات متعهد می -2

آورد از عات خود بعمل میآورد برای حفاظت از اطلاعات دریافتی نیز بعمل آورد، مشروط به اینکه ملاحظاتی که از اطلامی
 لحاظ منطقی برای پیشگیری از افشای غیر مجاز اطلاعات کافی باشد. 

گردد که، اطلاعات اختصاصی دریافتی را تا زمانی که در اختیار دارد به طور کامل یا طرف دریافت کننده اطلاعات متعهد می -3
 جزئی در اختیار طرف ثالث قرار نخواهد داد. 

نده اطلاعات مسئولیت کامل مغایرت تعهدات مندرج در این تعهدنامه با سایر تعهدات خود به اشخاص ثالث را دریافت کن -4
 پذیرد. می
نماید و از استفاده گردد که اطلاعات دریافتی را تنها در جهت توافقات فیمابین استفاده میدریافت کننده اطلاعات متعهد می -5

 قیم در هر مورد و زمینه دیگری جداً خودداری نماید. از آن بصورت مستقیم و یا غیرمست
 گردد کننده اطلاعات، دریافت کننده متعهد می ارایهپس از پایان دوره تبادل اطلاعات و یا قبل از آن و با درخواست کتبی  -6

 را به نحو مناسبی امحا  کننده اطلاعات عودت و کلیه اطلاعات نزد خود ارایهروز کلیه اطلاعات در اختیار را به  14که ظرف 
 نماید. 

دهنده اطلاعات را  ارایهپیش از انجام هر یک از اقدامات پیش گفته دریافت کننده اطلاعات موظف است بصورت کتبی  -7
 باشد. دهنده جهت معرفی نماینده برای نظارت بر روند عودت و امحاء اطلاعات مختار می ارایهمطلع نموده و 

گردد که اطلاعات را در مکان مناسبی حفاظت نماید تا در ساعات غیرکاری نیز این ده اطلاعات متعهد می: دریافت کنن 3ماده 
 اطلاعات محفوظ بمانند. 

: اگر به هر دلیلی اطلاعات در اختیار شخص ثالث قرار گرفت، دریافت کننده اطلاعات موظف است فوراً این موضوع را  4ماده 
 قدامات مقتضی برای کاهش میزان خسارت را اتخاذ نماید. به طرف مقابل اطلاع دهد تا ا

 ارایهدارد که حقی بر درخواست دریافت اطلاعات توسط شخص ثالث که با طرف : دریافت کننده اطلاعات اذعان می 5ماده 
 دهنده اطلاعات دارای مراودات مالی، فنی، قراردادی و ... است، ندارد.

در قبال دریافت اطلاعات فرم درخواست اطلاعات را تکمیل نموده و به مهر و  بایدات : طرف دریافت کننده اطلاع 6ماده 
دستورالعمل (. شایان ذکر است ارسال اطلاعات از طریق نامه، نمابر، آدرس الکترونیکی و ...  2امضای خود برساند ) پیوست 

 بدون دریافت فرم مذکور، از شمول تعهدات این موافقنامه خارج نیست. 
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های حفظ اطلاعات و درخواست برای اتخاذ تدابیر مناسب و تغییر یا بهبود شیوه دهنده اطلاعات حق بررسی شیوه ارایه:  7ه ماد
 دارد. نگهداری اطلاعات نزد دریافت کننده اطلاعات را برای خود محفوظ می

می باشد ) حداقل تا پایان مدت زمان تشخیص از : دوره تبادل اطلاعات از زمان امضاء این تعهدنامه به مدت ........ ماه  8ماده 
 دهنده اطلاعات ( ارایهسوی 

دهنده اطلاعات مبنی بر عودت تعهد به حفظ  ارایهتبصره اول: با پایان دوره تبادل و یا تحویل اطلاعات و یا درخواست کتبی 
 اطلاعات تا زمان تحویل و یا نابودی اطلاعات باقی است. 

موافقتنامه در صورت جایگزینی و یا تصفیه شرکت در مورد مسئولان جدید نیز قابل اجرا است. در غیر  تبصره دوم: تعهدات این
 گردد. همین ماده اقدام می 1اینصورت طبق تبصره 

اطلاعات دریافتی باشد، در آن صورت باید در  ارایه: چنانچه دریافت کننده اطلاعات در راستای احکام قضایی مکلف به  9ماده 
وقت مراتب را به واگذار کننده اطلاع دهد، چنانچه واگذار کننده اطلاعات مخالفتی با افشای اطلاعات بر اساس احکام  اسرع

آن اقدام کند. در صورتی که واگذار کننده اطلاعات مخالف  ارایهتواند نسبت به قضایی نداشته باشد، دریافت کننده اطلاعات می
 هت جلوگیری از اجرای حکم قضایی از مسیرهای قانونی مراتب را مورد پیگیری قرار دهد.افشاء اطلاعات باشد خود باید در ج

 : کلیه اخطارها به موجب این تعهدنامه باید به موجب نامه ثبت شده کتبی انجام پذیرد.  10ماده 
 گردد. تبصره : تاریخ اخطارها از تاریخ دریافت محاسبه می

مفاد این موافقتنامه و فاش شدن اطلاعات بر اساس نظر کارشناس رسمی دادگستری و  : جبران خسارت ناشی از نقض 11ماده 
 یا مراجع قضایی خواهد بود. 

ای : مواد این تعهدنامه به صورت جداگانه نیز دارای اعتبارند اگر به هر دلیلی یکی از مواد قابل اجرا نباشد این امر لطمه 12ماده 
 رد. آوبه اعتبار سایر مواد وارد نمی

: این تعهدنامه صرفاً با هدف حفاظت از اطلاعات اختصاصی تدوین گردیده و نباید آنرا به منزله موافقتنامه همکاری،  13ماده 
فعالیت مشترک یا دیگر ترتیبات مبتنی بر قرارداد تلقی کرده یا آن را تعهدی برای عقد قرارداد، پیمانکاری یا دیگر روابط کاری 

 ای به شمار آورد. رگونه نهاد و موسسهبا تشکیل شرکت یا ه
: این تعهدنامه بر اساس مقررات دولت جمهوری اسلامی ایران تنظیم گردیده و هرگونه اختلاف نظر، مناقشه و ادعای  14ماده 

 مرتبط با نقض، یا عدم اعتبار از طریق هیأت و بر اساس مقررات داوری در جمهوری اسلامی ایران حل و فصل خواهد شد. 
 الاجرا شود و نظر داوران برای طرفین لازمنفره انجام می 3تبصره اول: مذاکره برای حل اختلاف از طریق انتخاب هیأت داوری 

 باشد. می
ای را برای هیأت داوری تعیین تبصره دوم: هر یک از طرفین در صورت بروز اختلاف موظف است ظرف یک هفته نماینده

 نماید. 
 نمایند. ن طرفین ظرف یک هفته، نماینده سوم مرض الطرفینی را برای داوری انتخاب میتبصره سوم: نمایندگا

 ایران خواهد بود. اسلامیتبصره چهارم : مقررات حاکم بر داوری، تعهدنامه و در صورت اجمال یا سکوت قوانین جاری جمهوری
 اجع قانونی برای طرفین محفوظ است. تبصره پنجم: در صورت عدم تحقق هر یک از مراحل فوق امکان رجوع به مر

 کلیه صفحات این تعهدنامه را مهر و امضاء نماید. باید: دریافت کننده اطلاعات 15ماده 
 ب( تعهدات تخصصی:

 بایست سیم خاردار حلقوی را کنار سیم خاردارهای افقی موجود، نصب نماید.پیمانکار می -1
 یم خاردار موجود، با مفتول محکم اتصال دهد. بایست تمام حلقه ها را به سپیمانکار می -2
بازدید نماینده کارفرما و تایید آن، ادامه  متر طول از حصار را برای نمونه نصب نماید تا پس از 10بایست پیمانکار می -3

 عملیات اجرا طبق نمونه انجام دهد.



 1159/1403به شماره  نصب سیم خاردار حلقوی قرارداد                                                                                           23 از 12 صفحه

) یا در  متر بروی فنس موجود اجرا کند. 8 ا درطولکیلوگرم ر 8 بایست هر بسته از سیم خاردارحلقوی به وزنپیمانکار می -4
 باید ایجاد شود( cm 60هر متر طول چند حلقه با قطر

 .بافق و یزد می باشد ،اردکان ،ابرکوه ،محل نصب سیم خاردارهای حلقوی در شهرستان های خاتم -5
 انهیبعد از پا لومتریک 1کرمان،  -زدیکنارگذر  جاده زد،یبه آدرس کارفرما  یانبار مرکز در های سیم خاردارمحل تحویل بسته -6

 باشدمی 8947198628 یبار، کد پست
اجرای موضاوع قارارداد باه عهاده      هایمحل تا( هیحمل و تخل ،یری)بارگ مهیو ب هیبارگیری، حمل، تخلمسئولیت و هزینه  -7

 باشد.فروشنده می
 

 5وست یپ

 (ارفرماکتعهدات )

 رارداد توسط پیمانکار، مبلغ قرارداد را طبق اسناد و مدارک قرارداد به وی پرداخت نماید.در ازای اجرای تعهدات موضوع ق -1

 پس از درخواست کتبی پیمانکار به عهده کارفرما می باشد.اخذ مجوز کار در پست های مورد نظر از دیسپاچینگ  -2
 

 6وست یپ

 (دستگاه نظارتتعهدات )
 مصداق ندارد.

 

 7وست یپ

 (قرارداد یرااج یبندبرنامه زمان)
 مصداق ندارد

 

 8وست یپ

 (و بهداشت یمنیا)
 هدف: -1

هدف از تدوین و ابلاغ این دستور العمل اعمال نظارت عالیاه کارفرماا بار عملکارد ایمنای پییمانکااران و نظاارت بار اجارای          
و بهداشت کار به منظور ایجاد محیط ایمن و دور از خطر و جلوگیری از  ها، مقررات و استانداردهای حفاظت فنی، ایمنینامهآیین

ها و سایر افراد و جلوگیری از وارد شدن خسارات احتماالی باه تجهیازات،    وقوع حوادث و بیماری های شغلی برای کارکنان آن
 ای یزد می باشد.تاسیسات، ساختمان ها و اموال شرکت برق منطقه

 دامنه كاربرد:  -2
نه کاربرد این پیوست کلیه فعالیت های واگذار شده به پیمانکاران ) احداث، توسعه، اصلاح، بهینه سازی، تعمیار، نگهاداری،   دام 

 ای یزد می باشد.بهره برداری و ...( در شرکت برق منطقه
 تعاريف: -3

 ای یزد می باشد.منظور از کارفرما شرکت برق منطقه کارفرما:
 حقوقی که بر اساس قرارداد/ توافق نامه کتبی اجرای کار واگذار شده از کارفرما را به عهده می گیرند. افراد حقیقی و پیمانکار:
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افراد حقیقی و حقوقی که در زمان ارزیابی فرایند مناقصه یا اساتعلام، دارای گاواهی ناماه صالاحیت ایمنای       پیمانکار مجاز:
و در غیر این صورت افراد حقوقی کاه دارای معرفای ناماه )گاواهی موقات       پیمانکاران از اداره تعاون،کار و رفاه اجتماعی باشند

آیین ایمنی امور پیمانکاری( از اداره مذکور و افراد حقیقای کاه دارای پرواناه     2آیین نامه اجرایی تبصره ماده  7-1موضوع  بند 
 یاگواهی نامه صنفی یا فنی هستند به عنوان پیمانکار مجاز شناخته می شوند.

شامل قوانین، مقررات ، اقدامات و فرآیندهایی است که برای حفظ سالامت   (: HSEبهداشت و محیط زیست ) ایمنی،
نیروی انسانی در محیط کار، حفاظت از محیط زیست و همچنین حفاظت از محیط پیرامون در برابر خطرات باه  و تامین  ایمنی 

 کارگرفته می شود.
 شرح كار: -4

شوند و همچنین دستگاه نظارت الزامی است یه پیمانکارانی که به نحوی به دامنه کاربرد آن وارد میبرای کل اجرای این پیوست
 و می باید موارد ذیل به نحوه مطلوب اجرایی گردد:

ده ( صرفا پیمانکاران مجاز می توانند در دامنه اجرای این پیوست فعالیت نمایند و عقد قرارداد با پیمانکاران غیر مجاز ممنوع بو1
و مسئولیت قضایی و اداری عقد قرارداد با افراد غیر مجاز به عهده  واحد درخواست کننده و منعقد کننده قرارداد )امور قرادادها( 

آیاین ناماه ایمنای اماور      9می باشد. به کارگیری پیمانکار صلاحیت دار به منزله نظارت عالیه کارفرما بر پیمانکار)موضوع ماده 
 د.پیمانکاری ( می باش

( پیمانکار مسئولیت تامین ایمنی و بهداشت پرسنل خود را می پذیرد و متعهد می گردد شرایط و تجهیزات مورد نیاز برای کار 2
 در شرایط ایمن و بهداشتی، با کمترین میزان ریسک را فراهم نماید.

ایمنی و بهداشاتی کارفرماا، وزارت نیارو،     ( پیمانکار ملزم و موظف به شناسایی، احصا، به کارگیری و رعایت قوانین و الزامات3
ناماه حفاظات و   کاار ، آیاین  ای مراجع ذیصلاح کشور، قانونشرکت توانیر و همچنین قوانین و مقررات ایمنی، بهداشتی و بیمه

 باشد. بهداشت کار و... می
شتی و خرید تجهیزات ایمنای فاردی و   های مورد نیاز برای اجرای اصول ایمنی و بهدا( پیمانکار کار ملزم به پیش بینی هزینه4

هاای مربوطاه را در   گروهی مطابق با قوانین و مقررات و آیین نامه های حفاظتی و ایمنی مربوطه می باشد و باید  ردیف هزینه
اعلام قیمت خود لحاظ نماید. با توجه به حساسایت و تاداوم موضاوع، بادیهی اسات کاارکرد ردیاف ایمنای قارارداد بایاد در           

همراه تمامی مستندات تکمیلی توسط پیمانکار ارایه گردد و کارفرما نیز با مد نظر قارار دادن نحاوه   عیت دوره ای به وضصورت
( در طاول دوره  HSEهای مختلف ایمنی، بهداشات و محایط زیسات )   ای پیمانکار در بخشهای دورهعملکرد و ارایه گزارش

 نماید.و مقدار مورد تایید را به پیمانکار پرداخت میوضعیت اقدام نموده قرارداد، نسبت به بررسی صورت
( پیمانکار مکلف است تصویر گواهی نامه صلاحیت ایمنی پیمانکاران/ پروانه صنفی  را همزمان با ارساال اساناد مناقصاه یاا     5

 ،انکاران/پرواناه صانفی  استعلام، ارایه نماید و پس از عقد قرارداد و قبل از شروع به کار، اصل گواهی نامه صلاحیت ایمنای پیم 
کارفرماا ارایاه    HSEتصویر و اصل معرفی نامه معتبر مسئول ایمنی و مستندات آموزشی کارکنان را برای اخد تاییدیه به واحد 

 نماید. 
( پیمانکار مکلف است قبل از شروع عملیات اجرایی و حداکثر یک هفته قبال از تحویال کارگااه نسابت باه معرفای رسامی        6

عامل شرکت پیمانکاری( و افراد واجد شرایط الاختیار) در صورت صلاحدید به عنوان نماینده قانونی مدیرا نماینده تامعامل یمدیر
و  -هاای مارتبط  هاا و دساتورالعمل  نامهبر اساس آیین -عنوان سرپرست کارگاه و جانشین ایشان و همچنین مسئول ایمنی به 

نماید و دستگاه نظارت باید قبل از شروع به کار و تجهیز کارگااه، جلساه تحویال    درخواست تشکیل جلسه تحویل کارگاه اقدام 
 برگزار نماید. HSEکارگاه را با هماهنگی و حضور واحد 

هاای  ( پیمانکار مکلف است همزمان با عقد قراداد یا حداکثر یک هفته پس از ابلاغ قرارداد و قبل از شروع کار، کلیه پوشاش 7
را تهیاه و تصاویر آن را باه دساتگاه      "های حداکثریمسئولیت کارفرما در مقابل کارگران با پوشش"نامه ای از جمله بیمهبیمه

 های مربوط به بیمه در این قرارداد باه ای یزد ارایه نماید. کلیه مسایل و هزینهشرکت برق منطقه HSEنظارت قرارداد و واحد 
 باشد. عهده پیمانکار می
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ها ممناوع مای باشاد و    سال( در کلیه فعالیت 15) اتباع بیگانه فاقد مجوز کار و کودکان زیر  یر مجاز( به کارگیری کارگران غ8
 تبعات حقوقی، قضایی، اداری و مالی ناشی از عدم رعایت آن به عهده پیمانکار می باشد.

های موضوع قرارداد الیت( وظیفه و مسئولیت شناسایی خطر و ارزیابی ریسک و به کارگیری روش های مدیریت ریسک در فع9
و همچنین  تهیه وسایل و تجهیزات ایمنی فردی و گروهی مورد نیاز مطابق با استانداردها و آیین نامه های ملی و صنعت برق 

 های مربوطه به عهده پیمانکار می باشد.ها توسط کارگران و هزینهو آموزش و نظارت بر استفاده از آن
قانون کار مبنی بر تهیاه و تاامین تجهیازات ایمان کاار، آماوزش        91مستند سازی موضوع ماده ( وظیفه، مسئولیت، اجرا و 10

 های مربوطه  به عهده پیمانکار می باشد.کارکنان و نظارت بر عملکرد کارکنان و هزینه
های مرتبط باا ماوارد   و سایر هزینه 10و  9تذکر: . اعلام قیمت از سوی پیمانکار به منزله پیش بینی و محاسبه هزینه های بند 

HSE .می باشد 
پروژه را حداکثر ماهیانه یا دوره ای )در مورد قراردادهای با زماان بنادی    HSE( پیمانکار موظف می باشد گزارش عملکرد 11

کارفرماا   HSEفرم گزارش عملکرد ماهیانه و پس از تایید دستگاه نظاارت باه واحاد    محدود( بر اساس نظر کارفرما و مطابق 
 نماید. ارسال

 کارفرما ارسال گردد HSEتبصره: در صورت وجود مشاور در پروژه، گزارش مذکور پس از تایید مشاور به واحد 
( در صورت بروز حادثه برای پیمانکار و پرسنل وی، کارفرما هیچ گونه وظیفه و مسئولیتی در قبال آن نداشاته و اگار حادثاه    12

دستگاه نظارت، مشاور، اشخاص ثالث اعام از حقیقای یاا حقاوقی یاا خساارت باه         منجر به آسیب و خسارت کارکنان کارفرما،
 باشد.تجهیزات و تاسیسات گردد، پیمانکار ملزم به جبران خسارت وارده طبق نظرکارفرما می

جتماعی، ( وظیفه و مسئولیت پاسخگویی و جبران هرگونه خسارت مورد حکم مراجع قانونی و اداری ) اداره تعاون،کار و رفاه ا13
ای یزد در سازمان تامین اجتماعی، مراجع قضایی و غیره( در قبال حوادث و خسارات به عهده پیمانکار بوده و شرکت برق منطقه
 باشد.این زمینه هیچ گونه مسئولیتی نخواهد داشت و پیگیری امور نیز مربوطه به عهده پیمانکار و با هماهنگی کارفرما می

نهایی و قطعی از مراجع اداری یا قضایی مبنی بر محکومیت کارفرما یا عوامل وی )اعم از حقیقای   ( در صورت صدور احکام14
یا حقوقی( در رابطه با خسارات ناشی از حوادث کار و عدم رعایت مقررات ایمنی و عدم نظارت و مادیریت بار اجارا )باه ویا ه      

ها و مبالغ مورد حکم مراجع مذکور باید توساط پیمانکاار   ینهقانون کار( ، به محض اعلام کارفرما کلیه هز 184موضوعات ماده 
وضاعیت،  نظر خود از محل هر نوع و هار ردیاف صاورت   پرداخت و جبران گردد، در غیر این صورت کارفرما با اعمال جرایم مد

صاورت   که صلاح بداند، باه  هایی که پیمانکار نزد وی دارد یا هر گونه اموال و دارایی پیمانکارنامهها و ضمانتمطالبات، سپرده
 های مادی و معنوی وارده جبران گردد.مستقیم و بدون احتیاج به اقدامات اداری و قضایی اقدام می نماید تا خسارت

( در قراردادهای با مبلغ معادل و بیشتر از نصف حد نصاب معاملات متوسط پیمانکار مکلف است قبل از شروع باه کاار و در   15
کارگااه مطاابق باا      HSE PLANکارفرما نسبت  به تهیاه و تحویال    HSEاه ضمن هماهنگی با واحد زمان تجهیز کارگ

کارفرماا  HSEتوسط واحد  HSE-PLANدستورالعمل ابلاغی کارفرما اقدام نماید. بدیهی است شروع به کار قبل از بررسی 
به عهده دستگاه نظارت و  HSE PLANاز تدوین  باشد. مسئولیت ایمنی انجام کار قبلو اعلام نتیجه به پیمانکار، مجاز نمی

 پیمانکار می باشد.
: در صورت ضرورت در قراردادهای با مبلغ کمتر از نصف حد نصاب معاملات متوسط با نظر دساتگاه نظاارت پاروژه و    1تبصره
 به شرح فوق می باشد.  HSE PLANکارفرما، پیمانکار مکلف به تدوین Hseواحد 
باه عهاده مشااور و     HSE PLANمشاور در پروژه، مسئولیت ایمنی انجاام کاار  قبال از تادوین      : در صورت وجود2تبصره

 پیمانکار می باشد.
( پیمانکار موظف می باشد به منظور تامین خودرو و راننده جهت اجرای قرارداد، آخرین ویرایش دستورالعمل تردد ایمان باه   16

رعایت  و از راننده و وسیله نقلیه مجاز مطابق دساتورالعمل ماذکور   ابلاغی از سوی کارفرما، را  HSE-WI-018-00شماره 
استفاده نماید. در صورت نیاز پیمانکار به کرایه خودرو به منظور اجرای تعهدات موضوع قرارداد، لازم است وی خودرو مورد نیاز 

 خود را از موسسات دارای پروانه تامین نماید.
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الزامی و برای سایر قرار داد ها با نظر واحد در خواست کننده در قارارداد   16رعایت بند  تبصره: برای قرارداد های تامین خودرو
 درج گردد.

( پیمانکار موظف است با توجه به نوع کار و شرایط کارگاه در بدو باه کاارگیری کارکنااان و قباال از  اجاارا، از نیروهاایی       17
وحی و روانی با کار مورد نظر به طور کامل تطاابق داشته باشند. بارای  استفاده نماید که از لحاظ سن و فیزیک بدنی و شرایط ر

های تخصصای از پرسانل خاود مای باشااد و بایاد       حصول این کار، پیمانکار موظف به اخذ آزمایشات بدو استخدام و مصاحبه
م کار واجد صلاحیت اطمینان حاصل کند که کارکنان جذب شده از لحاظ سلامت جسمی و روانی، مهارت تجربی و دانش انجا

فصل چهارم قانون کار( مسئولیت عواقاب عادم انجاام     92و  90بوده و به کارگرفته شوند. )رعایت مواد قانونی تامین اجتماعی 
 باشد. های ناشی از عدم صلاحیت افراد به عهده پیمانکار میموارد مذکور و پرداخت کلیه خسارت

ناماه  شمول پیمانکاران ملزم به تشکیل کمیته حفاظت و بهداشت کار مطاابق آیاین   کار، در صورتقانون 93( با عنایت ماده 18
اجرایی ماده مذکور به صورت ماهیانه و ارسال صورت جلسه به مراجع مربوطه )اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی و مرکز بهداشت 

 ای یزد می باشد.رگاه برق منطقهباشند. جلسات مذکور وی ه کاای یزد میشهرستان مربوطه( و شرکت برق منطقه
( وظیفه و مسئولیت گزارش حوادث و شبه حوادث در محدوده موارد تعهد به عهده پیمانکار بوده و پیمانکار ملزم مای باشاد   19

ساعت به کارفرما اعلام نماید و همچنین ملزم به گزارش حادثه به مراجع  24موارد مذکور را به صورت مکتوب و حداکثر ظرف 
روز و گزارش به بیماه گازار، بیماه     3ونی ذی ربط )اداره تعاون،کار و رفاه اجتماعی و سازمان تامین اجتماعی( ظرف حداکثر قان

باشد و مسئولیت عادم گازارش و عواقاب آن باه عهاده وی      روز می 5مسئولیت مدنی کارفرما در قبال کارکنان، ظرف حداکثر 
 خواهد بود.

پوشش پیمانکار اصلی که برحسب مجوزهای مربوطه توسط کارفرما  به آناان واگاذار گردیده، ( کلیه پیمانکاران فرعی تحت 20
ملزم به رعایت کلیه مقرارات ایمنی و بهداشت کار و مندرجات این پیوست، همانناد پیمانکاران اصلی خواهند باود و مسائولیت   

 مای باشاد.ناشی از عدم اجرای موارد این دستورالعمل به عهده پیمانکار اصالی 
( پیمانکاران اصلی و فرعی موظف اند که نقطه نظرات، پیشنهادات و دستورات ارایه شده از ساوی دساتگاه نظاارت و واحاد     21

HSE .کارفرما را در طول اجرای پیمان مد نظر قرار داده و موارد را به طور کامل رعایت نمایند 
ای و سر زده بازدید به عمل آورده و ضمن تهیه پیمانکار به روش دورهمی توانند از محل کار  HSE( دستگاه نظارت و واحد 22

گزارش وضعیت، در صورت نقض قوانین و مقررات ایمنی و بهداشتی، پس از یک نوبت تذکر کتبی و در صورت عادم رعایات،   
باشاد.  عهده کارفرما نمای نسبت به تعطیل نمودن کار اقدام نمایند و مسئولیتی در خصوص ضرر زیان احتمالی در این موارد به 

کاهاد و نظاارت کارفرماا و عوامال وی باه هایچ عناوان رافاع         عدم بازدید نمایندگان کارفرما، از میزان مسئولیت پیمانکار نمی
 مسئولیت پیمانکار در اجرای قوانین و مقررات حوزه ایمنی، بهداشت و محیط زیست مرتبط با پروژه نخواهد بود.

های وزارت های کار و امور اجتماعی و نامههت ارایه خدمات بهداشتی به کارکنان خود مطابق آیین( پیمانکار موظف است ج23
 بهداشت و درمان و آموزش پزشکی اقدام نماید.

ها و بر روی تمامی خطوط انتقال و فوق توزیع صرفا با کسب مجوز کار مطابق با آیین نامه ایمنای  ( انجام کار در کلیه پست24
ال برق امکان پذیر می باشد و بدون اخذ مجوز انجام هرگونه فعالیت ممنوع می باشد. پیمانکار موظف است قبل از در بخش انتق

های مربوط به ایمن سازی محیط کار و تجهیزات موجود را به شارح ذیال   شروع به کار و در حین کار، تجهیزات ایمنی و روش
 تهیه و اجرا نماید:

مختلف محیط کاری به طور منظم و مرتب بازدید نموده و موارد غیر ایمنی را رفع نماید و بر  از کلیه قسمت ها و بخش های •
 حسن اجرای مقررات ایمنی توسط عوامل ذی ربط خود نظارت و اطمینان حاصل نماید.

ل کاار را باه   در صورتی که پیمانکار برای مدت معینی قصد تعطیل کار را دارد، لازم است دستگاه ها، تجهیزات و شرایط محا •
وضعیت عادی خود برگردانده، خطرات احتمالی و بالقوه را به طور کامل مهار یا حذف نماید. بدیهی است قبل از شاروع مجادد   

 سازی و محصور نمودن محیط کار اقدام نماید.الذکر نسبت به ایمنکار لازم است که طبق بندهای فوق
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گیرد، برای  ایجاد هرگونه تغییرات و کار برای مدت معینی از کارفرما تحویل میکه پیماندر ساختمان ها، تاسیسات و تجهیزاتی•
اصلاحات و توسعه و نظایر آن لازم است نظر کارفرما اخذ گردد و نباید این موضوع به کاهش ضریب ایمنی و افزایش خطارات  

 احتمالی منجر شود. 
های برقدار، لازم است پیمانکار قبلا هماهنگی سات  به وی ه محیطبرای عبور و مرور وسایل نقلیه از مجاورت تجهیزات و تاسی•

 لازم را با مسئولین ذی ربط به عمل آورده و در مسیرهای تعیین شده حرکت نماید.
ها، مواد شیمیایی و سایر مواد مازاد خود را باه روش صاحیح و ایمان از    ها، روغن سوختهپیمانکار موظف است ضایعات، نخاله•

 آوری و به محل مناسب و مطمئن منقل نماید. ه طور کامل جمعمحل کار ب
شوند به خصوص منااطق  ورود به مناطق ممنوعه که با علامت مخصوص و تابلوهای هشدار دهنده یا اخطاریه نشان داده می•

برداری و کسب نگی بهرهبرداری پست ها و خطوط انتقال و فوق توزیع و انبارها اکیدا ممنوع بوده و در صورت نیاز با هماهبهره
 مجوز باید صورت گیرد. 

 باشد.( راندن هرگونه وسایط نقلیه در دامنه کاربرد این دستورالعمل مستلزم داشتن گواهی نامه معتبر وی ه هر وسیله نقلیه می25
ارشاات مربوطاه   ( به صورت روزانه  و ارساال گز TBM( پیمانکار مکلف به اجرای دوره ای آموزش کوتاه مدت قبل از کار)26

 کارفرما می باشد. HSEپس از رویت دستگاه نظارت، به واحد 
 کارفرما در زمان مشخص شده می باشد. HSE( پیمانکار مکلف به ارسال اسناد، مدارک و گزارشات مورد نیاز واحد 27
 کارفرما می باشد. HSEهای ردیف ایمنی صورت وضعیت دوره ای پیمانکار منوط به اخد تاییده از واحد ( تایید هزینه28
در پروژه  HSEبه منظور حصول اطمینان از لحاظ شدن الزامات  HSE( پیمانکار باید برنامه های منظم ممیزی و بازرسی 29

هاای  داشته باشد. این برنامه باید شامل دامنه، تناوب، مسئولیت ها، نگهداری سوابق و اقدامات اصلاحی باشد. علاوه بر برناماه 
 زی، باید بازدیدهای اتفاقی از محل انجام کار به عمل آورد.ای ممیدوره
( پیمانکار موظف می باشد در صورت مشاهده هرگونه اقدام ناایمن که امکان بروز حادثه درآن بااوده ویااا عملیاااتی کااه     30

متوقااف کااردن   دارای مخاطرات زیست محیطی باشد و تذکرات و تمهیدات معمول درمرتفع کردن آن کارساز نباشد پاس از  
 کارفرما اعلام نماید. HSEکاار، بلافاصاله مراتب را به دستگاه نظارت و واحد 

 های مورد نیاز در جلسه تحویل کارگاه به پیمانکار تحویل می گردد. های گزارش دهی و چک لیست( کلیه فرم31
ای یازد را را تعیاین ماای    با شرکت برق منطقه ( این  پیوست حداقل الزامات ایمنی و بهداشت کار پیمانکاران طرف قرارداد32

کند. لذا کلیه پیمانکاران مکلف هستند از قوانین و مقررات مربوط به کار خود از جمله قاانون کاار و تاامین اجتمااعی، شارایط      
شاات  های ایمنی و مصوبات شورای عالی حفاظات فناای و وزارت بهدا  ها و دستورالعملعماومی و خصوصی پیمان، آیین نامه

درماان و آماوزش پزشکی و قوانین ملی محیط زیست و غیره آگاهی داشته و در اجرای مفاد پیمان ملازم باه رعایات آن مای     
 باشند.

در روز تحویل کارگاه به پیمانکار تحویل مای گاردد. در    HSE PLANدستورالعمل تدوین  HSE( فرم گزارش عملکرد 33
 کارفرما تماس حاصل فرمایند.HSEبا دفتر  صورت نیاز به اطلاعات بیشتر در این خصوص

 
 ها: پيوست -5
                      TBMفرم گزارش  -
 فرم صورت جلسه تحویل کارگاه -
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 آرم شرکت 

 نام شرکت

  T.B.Mفرم 

 جلسات ایمنی قبل از کار

 تاریخ:

 شماره جلسه:

محل اجرای 

 برنامه 

مجری/سرپرست 

 کارگاه
 TBMبرگزاری  زمان صادر کننده مجوز ناظر

 
 

   
  ساعت شروع

  ساعت خاتمه
. 

 مباحث آموزشی مطرح شده)توسط مدرس/مجری/سرپرست کارگاه بیان شود(-1 مشخصات افراد آموزش گیرنده

نام و نام 

 خانوادگی

  امضاء

  

  

  

  

مشکلات اجرایی برنامه از لحاظ صدور مجوز و ایمن سازی)توسط مجری / -2  

 کارگاه تکمیل شود( سرپرست

   

  

  

  

  

  

خطراتی که دیده شد یا شبه حوادثی که اتفاق افتاد )توسط مجری/سرپرست کارگاه -3  

 تکمیل گردد(

   

 

 

 
                                                        

  

  

  

  

 توضیحات:

 امضاء ناظر                            شرکت پیمانکار HSEمسئول امضاء                     سرپرست کارگاه:  / امضاء  مدرس/مجری
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 HSE-صورتجلسه تحویل کارگاه

جلسه  ".................................................................................................................."باموضوع  پیرو قرارداد با مشخصات فوق الذکر:
پیمان )که از این پس کارگاه  تحویل کارگاه در روز................................... مورخ ..................................... در  محل اجرای موارد

 ........................................ آقایشود( با حضور مدیرعامل/نماینده مدیر عامل شرکت ...............................نامیده می
 ..................................................... تحویل گردید وموارد ذیل مطرح ،تفهیم و مورد قبول پیمانکار واقع شد:

و محدوده زمانی  ..................................................................................................... محدوده جغرافیایی اجرای موارد پیمان -1
 ........................می باشد.   لغایت روزانه از ساعت.....................

های انتقال و فوق توزیع هماهنگی روزانه با اپراتور و در صورت نیاز اخذ مجوز کار الزامی صورت نیاز به ورود به پست در -2
 د. )در خصوص پروژه های توسعه و احداث بر اساس صورتجلسه و توافق جداگانه هماهنگ خواهد شد(باشمی

دار تلقی و همواره باید یک محیط برقشده  در هرشرایطی به عنوان منطقه خطرناک محسوب و خطوط محدوده پست )  -3
 .(گردد

 ی و اطلاع و مجوز امور انتقال نیرو باشد.بایست با هماهنگورود هرگونه ماشین آلات و تجهیزات در پست حتما می -4

...(، قوانین  آیین نامه حفاظت وبهداشت کار و-رعایت کلیه قوانین و مقررات ایمنی کارفرما، مراجع ذیصلاح )قانون کار -5
ه باشد. مسئولیت شناسایی، احصاء، آموزش و بای کشور و سایر قوانین مرتبط با پیمان از سوی پیمانکار الزامی میبیمه

 کارگیری قوانین فوق به عهده پیمانکار می باشد.

مجاز همچنین آموزش های لازم طبق قوانین جاری  پیمانکار موظف به استفاده از پرسنل دارای صلاحیت فنی، ایمنی و -6
 کشور می باشد.

قانون تامین  90)موضوع ماده  پیمانکار ملزم به استفاده از پرسنل دارای سلامت و توانایی متناسب با وظایف محوله -7
باشد. بکارگیری افراد با کارت معافیت پزشکی خدمت سربازی منوط به تاییدیه پزشک متخصص طب کار در اجتماعی( می

 معاینات بدو استخدام میباشد.

وظیفه تامین ایمنی پرسنل پیمانکار و افراد ثالث در کارگاه و محوطه مربوطه به عهده پیمانکار بوده ودرصورت بروز حادثه  -8
مسئولیت پرداخت خسارت، غرامت و اجرای احکام صادر شده از سوی مراجع اداری و قضایی ذیصلاح نیز برعهده وی 

 باشد.می

استفاده از تجهیزات حفاظت فردی و گروهی متناسب با کار بر اساس ریسک های موجود الزامی و تامین آن بر عهده  -9
 باشد.ات برق دار الزامی میباشد. رعایت حریم افقی وعمودی وتاسیسپیمانکار می

......................................... از سوی پیمانکار طبق نامه شماره .......................... مورخ...................................آقای........................ -10
...( به عنوان سرپرست کارگاه / مجری وآقای...................................................... )شماره همراه..................................................

 ....................................)شماره همراه..................................................( به عنوان مسئول ایمنی کارگاه وآقای ...........................
 )شماره همراه.....................................................( به عنوان جانشین مجری معرفی گردیدند.

ها به عهده جانشین وی باشد و درغیاب ایشان کلیه مسئولیتحضور مجری به طور مستمر و مداوم درکارگاه الزامی می -11
 باشد.می

باشد. گزارش بازدیدها در قالب کارگاه و تدوین گزارش هر بازدید میموظف به بازدید و نظارت از  HSEکارشناس   -12
کارفرما ارسال شود. مسئولیت عدم ارسال گزارشات بر عهده دستگاه  HSEبه صورت ماهیانه به واحد  HSEعملکرد 

 باشد.نظارت پروژه می

 باشد. .............)شماره همراه.....................................( میکارفرما در این پروژه خانم/آقای........................ HSEنماینده واحد  -13
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کارفرما انجام خواهد گرفت. عدم رعایت مقررات  HSEپرداخت وجه ردیف ایمنی در قرارداد به پیمانکار پس از تایید واحد  -14
 ایمنی و موارد مندرج در صورت جلسه مشمول جریمه خواهد شد.

 باشد.سال سن و اتباع خارجی( ممنوع می 15غیرمجاز )افراد زیر به کارگیری افراد   -15

 باشد.پیمانکارمکلف به تامین تسهیلات و خدمات رفاهی و بهداشتی مناسب جهت کارکنان خود می -16

شروع کار  به صورت روزانه و قبل از TBM)و در غیاب ایشان مجری( مکلف به اجرای جلسات  HSEکارشناس  -17
 باشد.می

باشد. تمامی مستندات به صورت هفتگی می HSEمطابق فرم بازدید  HSEبه تکمیل فرم خوداظهاری مجری مکلف  -18
 کارفرما ارسال گردد. HSEبصورت تجمعی به واحد  HSEماهیانه  بایست در قالب گزارش عملکردمی

 HSEبازدید  / ارزیابی ریسک به همراه چک لیست HSE-PLANحداکثر یک هفته پس ا زتحویل کارگاه می بایست   -19
 کارفرما ارسال گردد. HSEتوسط پیمانکار به واحد 

الاختیار وی به دبیرخانه بایست در قالب نامه رسمی با امضاء مدیرعامل شرکت پیمانکاری یا نماینده تامکلیه مستندات می -20
 کارفرما ارسال گردد.

 توضیحات تاریخ/ شماره/ تعداد عنوان

 ماه تاریخ اعتبار3حداقل دارای   پیمانکاری تاریخ اعتبار گواهی صلاحیت ایمنی

 با کلوزهای حداکثری  شماره بیمه نامه مسئولیت مدنی کارفرما در قبال کارکنان

   / ارزیابی ریسک HSE-PLANتاریخ ارسال 

 حداکثر تا سوم هرماه  )به صورت ماهیانه( HSEتعداد گزارش عملکرد ماهیانه 

کارفرمااا  HSEد در واحاا HSEتاااریخ حضااور کارشااناس  
 )حداقل ماهی یکبار(

  

 حداقل هفته ای دو مرتبه  در طول پروژه HSEتعداد بازدیدهای کارشناس

 مورد  4ماهیانه حداقل   مجری HSEتعداد خود اظهاری 

)آموزش هاای کوتااه مادت قبال شاروع کاار(        TBMتعداد 
 مورد در هفته 5حداقل 

 بصورت روزانه 

 هی مورد نیاز در پروژهملزومات ایمنی فردی و گرو
حداقل شامل لباس کار متحد الشکل با ارم پیمانکار، کلاه ایمنی، 

 های ایمن کار در ارتفاع و سایر تجهیزاتکفش ایمنی، سامانه

....................................................... اینجانب...................................................................مدیر عامل/ نماینده قانونی شرکت ............
تایید می نمایم درخصوص موارد فوق الذکر اطلاعات لازم را کسب کرده ومتعهد به اجرای آن می باشم ودرصورت عدم اجرا 

وادث احتمالی به ویا اجرای ناقص کارفرما  می تواند به صلاحدید خود دراین زمینه عمل نماید و مسئولیت جبران خسارت ح
 عهده اینجانب می باشد.

......................................  شرکت HSE.............................. کارشناس  به اینجانب TBMفرم گزارش عملکرد ماهیانه و فرم 
 تحویل گردید.

 

 امضا سمت نام و نام خانوادگی واحد 

نمایندگان 
 کارفرما

    ناظر/ دستگاه نظارت

HSE    

نمایندگان 
 پیمانکار

    مدیرعامل/ نماینده مدیر عامل

HSE    
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 9 وستیپ

 (قرارداد یهافرم)
 

 م بر قراردادکن و مقررات حایست قوانیل

برده ناام  کاسناد و مدار یلکها و به طورها، دستورالعملها، بخشنامهنامهنیین، مصوبات، آیه از متن قوانکد ینماید مییار تاکمانیپ
 گردد.ین قرارداد متعهد میامل آنها را در رابطه با اک یت اجرایامل داشته و مسئولکل اطلاع یذ شده

 م بر قرارداد:کحا ین و مقررات عمومیست قوانیالف( ل
 

 تاریخ شماره مرجع موضوع ردیف

 قانون برگزاری مناقصات 1
مصوبه مجلس 
 شورای اسلامی

130890 17/11/1383 

2 
های  مبارزه با رشوه در دستگاه پیشگیری و

 اجرایی
مصوبه هیئت 

 وزیران
 22/12/1383 ه 30374ت /73377

3 
قانون حداکثر استفاده از توان تولیدی و خدماتی 

 کشور و حمایت از کالای ایرانی
مصوبه مجلس 
 شورای اسلامی

19091/364 12/03/1398 

4 
و  یمعاملات دولت نینامه تضم نییآ

 آن یبعد یهاهیاصلاح
 ئتیمصوبه ه

 رانیوز
 22/09/1394 ه50659ت/123402

 آیین نامه ایمنی امور پیمانکاری 5
وزارت تعاون، کار و 

 رفاه اجتماعی
 05/03/1389 

 18/08/1399 100/50/33044/99 رویوزارت ن بخشنامه تعارض منافع 6

7 
قانون مجازات عمومی در مورد  127ماده 

 حفظ آثار مذهبی یا ملی یا تاریخی
   

8 
 یاز تبان یریتعارض منافع و جلوگ تیریمد

 در ارجاع کار
سازمان برنامه 
 و بودجه کشور

73039/1401 21/02/1401 

9 
نامه ها و  نییو آ ییقانون مبارزه با پولشو
 آن ییاجرا یدستورالعملها

مصوبه مجلس 
 یاسلام یشورا

------- 12/11/1386 

 انیمود و سامانه یفروشگاه یها انهیقانون پا 10
مصوبه مجلس 

 یاسلام یشورا
 21/07/1398 

11 
و  حیو بخشنامه تنق یاجتماع نیقانون تام

و اصلاحات  کارانمقاطعه یامهیضوابط ب صیتلخ
 بعدی آن

 نیسازمان تام
 یاجتماع

12101/99/1000 20/12/1399 

 م بر قرارداد:کحا ین و مقررات تخصصیست قوانیب( ل
 مصداق ندارد.
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  ای یزدشرکت برق منطقه

  فرم گزارش حادثه پیمانکاران

 
 به: مدیریت محترم عامل شرکت برق منطقه ای یزد

 از : شرکت.........................................

 موضوع:  گزارش حادثه

......................................به شرح ذیل به احتراما وقوع حادثه مورخ ........در پروژه ....................................

 استحضار می رسد:

    بروز حادثه: محل حادثه  :                                تاریخ حادثه :                         ساعت -1

 نوع حادثه : -2
 ف رانندگی                  سقوط                سایر حوادثبرق گرفتگی              آتش سوزی                      تصاد     

 : شرح حادثه -3

.................................................................................................................................................................................... 

 خسارت وارده: -4
 تعداد  افراد حادثه دیده.........................................                                   خسارت انسانی: -1-4

 .......................................................نام حادثه دیده /حادثه دیدگان ...............................................................................................
 ...........................................................................................................شغل حادثه دیده /حادثه دیدگان

 .خسارت به اموال: -2-4

 ...................  شماره دیسپاچینگی / اموال تجهیزات آسیب دیده.نام تجهیز آسیب دیده ......................

 : علل بروز حادثه -5

......................................................................................................................................................... 

 شاهدین حادثه : -6
 نام ونام خانوادگی                                                  شغل                               امضاء

.................................................................................................................................................................................................................. 

 مسئول ایمنی کارگاه:..........................................  سرپرست کارگاه  ............................................ - 7

 ام و امضاء مدیر عاملتاریخ تنظیم گزارش                                                ن

سند کد 
سنسسسسن

 ىىسنى :  

SF942 SF942 

 

 00  : رایششماره وی
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 فرم صورت وضعیت کارکرد

 صفحه: کارکرد از تاریخ:             تا تاریخ: ای یزدکارفرما: شرکت برق منطقه پیمانکار: .....................

 تاریخ قرارداد:...... مبلغ قرارداد: ............................... .نام و محل پروژه: ......... دستگاه نظارت: .................................. تاریخ ارسال: ..............

 نوع کار: مدت قرارداد: ............ وضعیت موقت شماره:صورت شماره قرارداد: ..........

ی
داد

رار
ف ق

دی
ر

 

شرح 

 عملیات

واحد 

 کار

 وضعیت کارهای انجام شده

واحد 

بهاء 

 بریال

 وضعیت مبلغ کارکرد

 در این

 دوره

دوره 

 قبل

کل کار تا 

 این تاریخ

مبلغ این 

 وضعیتصورت

مبلغ 

وضعیت صورت

 قبلی

کل مبلغ 

کارکرد تا 

این 

 تاریخ
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 فرم صورتمجلس تحویل تجهیزات از طرف کارفرما به پیمانکار 

 و تحویل تجهیزات باقیمانده از طرف پیمانکار به کارفرما  

 شرکت برق منطقه ای یزد نام کارفرما:

 نام پیمانکار: 

 ردیف
مشخصات محموله )نوع 

 جنس(
 وزن تعداد

تاریخ  وضعیت کالا

تحویل به 

 انکارپیم

 توضیحات
 سالم

صدمه 

 دیده

        

 
 نوع خسارت وارد شده به تجهیزات:

 
نمایناد کاه تجهیازات ذکار شاده در جادول فاوق باا وضاعیت مشاروحه باالا باه                          بدینوسیله امضاءکنندگان ذیال تأییاد مای   

 تحویل داده شد. پیمانکار/ کارفرما

 
 

             نماینده پیمانکار:
 

 نماینده کارفرما:

 

 


