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 نامهموافقت 
اسهت و   کیهک رقابه  تف یمجموعهه    یکه کآن،  یهاوستیپ به همراه 3151/1403شماره  استعلام بهان موافقتنامه به استناد یا

 10861606540و کد اقتصهادی   یزد به شناسه ملی یات برق منطقهکن شریب در اقامتگاه قانونی کارفرما شود،یده میقرارداد نام
اقتصهادی   شهماره و   یبهه شناسهه مله    برنها ارتبهاط آریها یهزد     ت کشهر و سهو   یهک شود از یده میمنا کارفرمان قرارداد یه در اک

ن یه ا که در اسهناد و مهدار  ک یطیگر، طبق مقررات و شراید یشود از سویده مینام پیمانکارن قرارداد یه در اک  14006172804
 گردد.یقرارداد درج شده است، منعقد م

 موضوع - 1ماده 
 1وستیشرح مندرج در پبه آباد، نیر و مهریز های تفت، فیضبرای پستاندازی ارتباط فیبرنوری تامین، نصب و راهعبارت است از 

 قرارداد

 اسناد و مدارک -2ماده 
 این قرارداد شام  اسناد و مدارک زیر است:

 موافقتنامه -2-1
 هاپیوست -2-2

 هامقادیر و قیمت ولاجد: 2پیوست  -2-2-2                    و نقشه مشخصات فنی: 1پیوست  -2-2-1

 : تعهدات پیمانکار4پیوست  -4-2-2                   ها                 : پرداخت3پیوست  -2-2-3
 : تعهدات دستگاه نظارت6پیوست  -6-2-2       : تعهدات کارفرما                      5پیوست  -2-2-5
 GISشرح خدمات : 8پیوست  -8-2-2        قرارداد   بندی اجرای : برنامه زمان7پیوست  -2-2-7
         های قراردادفرم : 10پیوست  -10-2-2                            ایمنی و بهداشت: 9ت پیوس -2-2-9

نیهز جهزو اسهناد و مهدارک     گهردد  شود یا بین طرفین قرارداد مبادله میابلاغ می پیمانکاراسناد تکمیلی که حین اجرای قرارداد به 
 آید.قرارداد به شمار می

 مبلغ -3ماده 
ال بهر  یه ر شانزده میلیارد و چهارصد و بیست و پنج میلیون و پنجاه ههزار  و به حروفال یر16.425.050.000 به عدد قراردادمبلغ 

اد در وجه پیمانکار پرداخت خواههد  قرارد 3باشد و مطابق پیوست میقرارداد  2اساس جداول مقادیر و قیمتهای مندرج در پیوست 
 .شد

 .گیردرارداد هیچ گونه تعدیلی تعلق نمیبه مبلغ ق تبصره:

 تاریخ تنفیذ، شروع و مدت  -4ماده 
 باشد.می کارفرماتاریخ ابلاغ آن از سوی تاریخ تنفیذ و شروع قرارداد،  -4-1
 باشد.می 7اساس پیوست بر ماه  1مدت قرارداد  -4-2

 انجام تعهدات وحسن انجام کار تضمین -5ماده 
نامه تضمین معاملات به منظور تضمین انجام تعهدات، پیمانکار مکلف است همزمان با امضای قرارداد تضمینی مطابق آیین -

به کارفرما تسلیم نماید. تضمین مذکور  مبلغ ک  قرارداد %10معادل 22/09/1394مورخ ه  50659ت /123402دولتی بشماره 
 ماه پس از پایان دوره تضمین با تایید دستگاه نظارت مسترد خواهد شد. 1یمانکار و حداکثر ظرف مدت با درخواست پ

به عنوان تضمین حسن انجام کار کسر و در حساب  %10از مبلغ هر پرداخت به پیمانکار به استثنای پیش پرداخت، معادل  -
ماه پس از پایان دوره تضمین با  1نکار و حداکثر ظرف مدت شود. این مبلغ با درخواست پیماسپرده نزد کارفرما نگهداری می

 تایید دستگاه نظارت مسترد خواهد شد.

 دوره تضمین -6ماده 
 مانکاریپ یاز سو یماه شمس 6مدت  یموضوع قرارداد براکام   یاجرا خیموضوع قرارداد از تار اتیحسن انجام عمل -6-1

 گردد.تضمین می
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 یب یا نقایصی در اجرای موضوع قرارداد مشاهده شود که ناشی از عدم رعایت مشخصات فنی یا اگر در دوره تضمین، معا -6-2
دقتی در اجرای موضوع قرارداد )به تشخیص دستگاه نظارت( باشد، پیمانکار مکلف است آن معایهب یها نقهایص را بهه     معلول بی

کنهد و پیمانکهار بایهد    ب یا نقایص کتبا به پیمانکار ابهلاغ مهی  ، کارفرما موارد را با ذکر معایهزینه خود رفع کند. برای این منظور
روز بعد از اعلام کتبی کارفرما معایب یا نقایص را به هزینه خود رفع نماید. هرگاه پیمانکار در انجهام ایهن   15حداکثر ظرف مدت 

به هر ترتیب که مقتضی بداند رفهع  وظیفه خود قصور ورزد یا مسامحه نماید، کارفرما حق دارد آن معایب یا نقایص را خودش یا 
هایی که پیمانکار نزد وی دارد و یها ههر گونهه    ها و ضمانتنامهاز مح  هر نوع مطالبات، سپرده 15اضافه %کند و هزینه آن را به 

 اموال و دارایی پیمانکار، مستقیما بدون احتیاج به اقدامات اداری و قضایی وصول نماید.

  ررت بر اجرای کاانظ -7ماده 
که پیمانکار بر طبق مفاد این قرارداد و اسناد و مدارک پیوست آن تقب  نموده است از طرف کارفرما بهه  اجرای تعهداتینظارت بر 
شود واگذار گردیده است و پیمانکار موظف که در این قرارداد دستگاه نظارت نامیده می دیسپاچینگ و مخابراتمجری طرح عهده 

و اصول فنی و همچنین بر طبق دستورات و تعلیماتی که دستگاه نظارت در حدود مشخصهات   ق قرارداداست کلیه کارها را بر طب
دهد اجرا نماید و به هرحال نظارت دستگاه نظارت رافع مسهوولیتهای پیمانکهار   می و مدارک پیوست قرارداد اسناد و ها، نقشهفنی

  نخواهد بود.

 تغییر مقادیر کار -8ماده 
مبلغ ک  قرارداد به موضوع قرارداد اضافه یها از آن   %25د در طول مدت قرارداد با ابلاغ کتبی به پیمانکار تا میزان توانکارفرما می

در باشد. بدیهی است کهه  کسر نماید بدون آنکه در واحد بها و شرایط قرارداد تغییری حاص  شود و پیمانکار ملزم به قبول آن می
 توسط کارفرما تعیین و ابلاغ خواهد شد.اد نیز قرارد احتمالی مدتاین حالت تغییر 

تواند معادل ارزش مقادیر کار افزایش یافته را از مح  الذکر توسط پیمانکار، کارفرما میدر صورت عدم قبول افزایش به میزان فوق
  هایی که پیمانکار نزد وی دارد کسر نماید.ها و ضمانتنامه، سپردهمطالبات

   جریمه تاخیر -9ماده 
ازای هر روز تاخیر معادل یک هزار و دویستم مبلغ ک   تواند بهچنانچه پیمانکار در اجرای موضوع قرارداد تاخیر نماید، کارفرما می
هایی که پیمانکار نزد وی دارد و یا هر گونه اموال و ها و ضمانتنامهقرارداد به عنوان جریمه تأخیر از مح  هر نوع مطالبات، سپرده

نکار مستقیماً بدون احتیاج به اقدامات اداری و قضایی، برداشت نماید. در صورت تجاوز مدت تاخیر از سی روز، کارفرما دارائی پیما
الذکر، قرارداد را نیز فسخ نماید. ولی در صورت عدم فسخ قهرارداد توسهط کارفرمها، جریمهه     تواند علاوه بر دریافت جرایم فوقمی

 مبلغ ک  قرارداد محاسبه و اعمال خواهد شد. 10ر تا سقف %تاخیر برای ک  مدت تاخیر و حداکث

 قصور و مسامحه   -10ماده 
 ،شهود  کارفرمها در انجام تعهدات خود قصور و یا مسامحه نماید و یا تحت هر عنوان سبب خسارتی بهرای   پیمانکارکه  در صورتی
نزد وی دارد و  پیمانکارکه  هاییها و ضمانتنامهسپرده ،از مح  هر نوع مطالبات 15%اضافه ه حق دارد خسارت وارده را ب کارفرما
 .ی وصول نمایدیبدون احتیاج به اقدامات اداری و قضا مستقیما پیمانکار،ی یدارا گونه اموال و یا هر

 خاتمه -11ماده 

 رسهانیده و  طهلاع پیمانکهار  به ا کتبا مراتب را صورت کارفرما این در. خاتمه دهد را قرارداد تواندمی طول مدت قرارداد در کارفرما
 .نمایدتعیین می برای خاتمه دادن به قرارداد مهلتی را

 صورت عدم انجهام تعههدات، کارفرمها    در و عم  نماید به تعهدات خود بایست مطابق قراردادطول مهلت فوق می در پیمانکار( 1
 عم  نماید. (قصور و مسامحه) قرارداد 10 مطابق ماده تواندمی
 مستلزم  خاتمه دادن به قرارداد اثر مقاب  اشخاص ثالث نموده که در در قرارداد هتماابلاغ خ قب  از تا که پیمانکاررا تعهداتی ( 2

 حسهاب پیمانکهار  ی به بستانکار، کارفرما دییتا رسیدگی و پس از به آن اشخاص باشد جانب پیمانکار خساراتی از پرداخت هزینه و
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 شود.می منظور
 نمود.  ی اقدام خواهدیتاریخ خاتمه نسبت به ارسال صورتحساب نها روز پس از 10دت ظرف م پیمانکار( 3
ایهن مهاده    نظرگهرفتن مفهاد   در با را های پیمانکاربدهی مطالبات و بررسی و روز صورتحساب فوق را 30ظرف مدت  کارفرما( 4

به نسبت اجرای موضوع قرارداد و طبق شرایط  هابدیهی است در این صورت ضمانتنامه نماید.میحساب  سویهوی ت با محاسبه و
 آنها نزد کارفرما نگهداری خواهد شد.

 تعلیق  -12ماده 

ماه معلق کند، در این صورت باید مراتب را بها تعیهین    3تواند در مدت قرارداد، اجرای کار را برای یک بار و حداکثر (کارفرما می1
دت تعلیق، پیمانکار مکلف است که تمام کارهای انجام شده، مصالح و تجهیهزات  تاریخ شروع تعلیق به پیمانکار اطلاع دهد. در م

 پای کار، تاسیسات موقت را بر اساس قرارداد به طور شایسته، حفاظت و حراست کند.
به وی درصد متوسط کارکرد فرضی ماهانه  10های بالاسری پیمانکار را در دوران تعلیق به میزان ماهانه معادل ( کارفرما هزینه2
درصد 10های مذکور در مدت تعلیق، ماهانه مبلغی معادل پردازد. اگر به دستورکارفرما، قسمتی از کار متوقف شود، بابت هزینهمی

شود. برای تعیین هزینه تعلیق، کسر ماه به متوسط کارکرد فرضی ماهانه، به تناسب مبلغ کار متوقف شده، به پیمانکار پرداخت می
 شود.تناسب محاسبه می

درصد هزینهه تعلیهق    80در صورتی که پیش از آ از عملیات موضوع قرارداد، تعلیق قرارداد از سوی کارفرما ابلاغ شود،  تبصره:
 شود.محاسبه شده طبق این بند، به پیمانکار پرداخت می

خارج نماید، بدون پرداخت ههیچ نهوع   آلاتی که پیمانکار مای  است در مدت تعلیق از کارگاه ( کارفرما و پیمانکار در مورد ماشین3
ماند، بر اساس توافق طرفین آلات که در کارگاه باقی میکنند. اجاره مربوط به دوران توقف آن تعداد از ماشینای، توافق میهزینه

 شود.به پیمانکار پرداخت می
 3انکار، مدت تعلیق را برای یک بار و حداکثر تواند با موافقت پیمماه ضروری باشد، کارفرما می 3( در صورتی که تعلیق بیش از 4

 11ماه قرارداد خاتمه یافته و طبق ماده  3ماه، با شرایط پیش گفته افزایش دهد. در صورت عدم موافقت پیمانکار با تعلیق بیش از 
 شود.قرارداد )خاتمه( عم  می

ساعت اقهدام   72فعال نمودن کارگاه ظرف مدت  ( هرگاه عوام  موجب تعلیق کار برطرف شود، پیمانکار موظف است نسبت به5
 نموده و بلافاصله شروع به کار نماید.

 فسخ -13ماده 

طرفه با ابلاغ به پیمانکار قرارداد را فسخ تواند در صورت تحقق هر یک از موارد ذی  بدون اخطار قبلی به صورت یککارفرما می
هها و  تعهدات قرارداد، ضرر و زیان خود را از محه  مطالبهات، سهپرده   نماید که در این صورت کارفرما ضمن ضبط تضمین انجام 

 گونه ادعایی نسبت به این موضوع نخواهد داشت.های پیمانکار وصول خواهد نمود و پیمانکار هیچاموال و دارایی
 موارد مشمول فسخ قرارداد عبارتند از:

 روز 10( تاخیر در شروع قرارداد، بیش از 1
 روز 30قرارداد بیش از  ( تاخیر در اتمام2
 ( تعطی  کردن کار، بدون اجازه کارفرما3
 ( عدم اجرای دستور دستگاه نظارت کارفرما برای اصلاح کارهای انجام شده معیوب و ناقص4
 ( انحلال شرکت پیمانکار5
ه موجهب توقهف یها کنهدی     ای کآلات و اموال پیمانکار از سوی محاکم قضایی، به گونه( ورشکستگی پیمانکار یا توقیف ماشین6

 پیشرفت کار شود.
 ( عدم توانایی فنی و مالی انجام کار توسط پیمانکار به تشخیص کارفرما7
 واگذاری قرارداد به  یر بدون اجازه کتبی کارفرما( 8
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مهورخ  ه 30374ت/73377نامه شهماره  تصویب 1( اثبات این مطلب که پیمانکار مشمول یکی از اعمال مندرج در بندهای ماده 9
 های بعدی آن شود.هیوت محترم وزیران و اصلاحیه 22/12/1383
و  22/10/1337( پیمانکار مشمول ممنوعیت منهدرج در قهانون منهع مداخلهه کارمنهدان دولهت در معهاملات دولتهی مصهوب          10

 های بعدی آن گردد.اصلاحیه

 حوادث قهری   -14ماده 
های عمهومی، شهیوع   ها، اعتصابانند جنگ اعلام شده یا نشده، انقلابدر صورت وقوع حوادث قهری و بروز شرایط اضطراری م

دار، طوفان و های دامنهسوزیسابقه و همچنین آتشهای بیهای  یرعادی و خشکسالیهای واگیردار، زلزله، سی ، طغیانبیماری
اد حاضهر را بهرای یکهی از دو طهرف  یهر      حوادث مشابه که ناشی از کار پیمانکار نباشد و بروز این شرایط اضطراری، انجام قرارد

 توانند خاتمه قرارداد را به طرف دیگر اعلام کنند.ممکن سازد، طرفین می

 حل اختلافات -15ماده 
هرگونه اختلاف در موضوعات این قرارداد، طرفین سعی خواهند نمود ازطریق مذاکره و توافق،اختلافات را حه  و   در صورت بروز

 .ح  و فص  خواهد شد قضاییمابین از طریق مراجعه به محاکم و مراجع صالحه ن صورت اختلافات فیفص  نمایند. در  یر ای

 نشانی طرفین -16ماده 
  8916713338کدپستی بلوار دانشجو، نشانی کارفرما: یزد، 

 8916748888کدپستی ، 19یزد، بلوار دانشجو، کوچه  نشانی پیمانکار:
ت کتبی، نشانی جدیدی از سوی طرفین قرارداد معرفهی نشهده، بهه منزلهه اقامتگهاه قهانونی       های فوق تا زمانی که به صورنشانی

گردد. در صورتی که هر یهک از طهرفین، قصهد    طرفین محسوب گردیده و ارسال کلیه مکاتبات به آن نشانی ابلاغ شده تلقی می
 شانی جدید خود را به طرف دیگر ابلاغ نمایند.روز قب  از آن، ن 15بایست تغییر اقامتگاه قانونی خود را داشته باشند، می

 نسخ قرارداد –17ماده 
تنظیم و به اص  امضای مجاز و مهر دو طرف قرارداد رسیده و یک نسخه از آن به  تبصره 2ماده و  17نسخه با  5این قرارداد در 

  پیمانکار ابلاغ گردیده و کلیه نسخ حکم واحد را دارد.
 قرارداددو طرف  صاحبان امضای مجاز

 محل امضاء پیمانکار محل امضاء کارفرما

 احمد کردستانی

 مدیرعامل
 

 زادهمهرداد صلحی 

 مدیرعامل
 

 مهدی رضائی

معاون مالی و پشتیبانی و 

 نماینده هیئت مدیره

 

 هاپارافمحل 
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 هاوستیپ

 1وست یپ

 و نقشه مشخصات فنی

 خرید تجهیزات  -1

کیلوولت 63و مهرگان،  1کیلوولت یزد400های شرکت برق منطقه ای یزد شام  در پست با توجه به راه اندازی کلیه تجهیزات

های مرتبط از سوی شرکت توانیر و شرکت مدیریت مهریز لازم است تمامی خریدها مطابق دستورالعم 63آباد، نیر و تفت، فیض

لی، لازم است تهامین تجهیهزات از سهازندگان    شبکه برق ایران )بپیوست( باشد و همچنین برای حمایت از تولید شرکت های داخ

 .داخلی انجام شود

 تجهیزات فیبرنوری:  -1-1

در بخش تجهیزات پسیو، تامین تجهیزات از برند معتبر و مورد تایید کارفرما باشد و در بخش اکتیو به دلی  سهولت در   -
نس تقلبی )فیک( یا آکبنده نشده )ریفر( ای یزد استفاده شود. جسرویس و نگهداری، از برندهای موجود در شبکه برق منطقه

   قاب  تایید نیست.  

 ای یزد باشد.کالای جدید باید نو، از برند معتبر و مورد تایید کارشناس فنی شرکت برق منطقه -

افزاری تلفن و سوییچ فیبرنوری موجود و جدید و ارائه نسخه نهایی آن به کارفرما به هزینه و عهده تنظیمات نرم -
 است.  پیمانکار

تامین پیچ و مهره، انواع چسب، بست کمربندی فلزی و  یرفلزی، برچسب )لیب (،  فوم تزریقی، سوکت که برای تکمی   -
 موضوع قرارداد کاربرد دارد، وظیفه پیمانکار است و باید در پیشنهاد قیمت خود لحاظ کند و هیچ گونه ادعایی نداشته باشد.

 باشد.ه شرح جدول ذی  میحداق  مشخصات فنی سوییچ فیبرنوری ب -

XE 17.8.1 and above IOS 

4 x 1G fixed uplinks Uplink configuration 

24 * 10/100/1000 Ethernet Ports + POE ports 
80 Gbps Stacking bandwidth  

56 Gbps Switching capacity  

83.33 Mpps Forwarding rate  

2 GB DRAM 

4 GB Flash memory 

220 VAC – 600WAC AC power 

48 VDC DC power module  

 

-خواهد بود و هر دو تغذیه باید توسط پیمانکار تامین، نصهب و راه  48V-DCو  220V-ACسوییچ فیبرنوری دارای تغذیه  -
 اندازی گردد.

 باشد. SC-SC  duplexپچ پن  باید از نوع کشویی و آداپتور   -

 وردها به صورت زوج رشته باشند.کها به صورت تک رشته و پچپیگت  -

تابلو ایستاده برای نصب در اتاق مخابرات و قراردادن تجهیزات شبکه فیبرنوری موجود در پست باید دارای حداق  مشخصات  -
 زیر باشد:

 سیم ارت بدنه و درب جلو آن. -

 ( )در صورت درخواست کارفرما تابلو با یونیت کمتر تامین گردد. 80*80یونیت با ابعاد  42 -
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 دارای فن تهویه در سقف تابلو و کلید مجزا. -

 مح  ورود کاب  در سقف و کف تابلو. -

 قابیلت محکم شدن به کف اتاق با استفاده از پیچ و مهره. -

 درب جلو با شیشه سکوریت -
لید های باز شو از طرفین و پشت تابلو و درب با کدسترسی به داخ  تابلو از چهار جهت )جلو، پشت، طرفین(، توسط پن  -

 اهرمی و قف  از جلو.

 دارای چراغ روشنایی داخ  تابلو باشد. -

 با بلنک پن  بسته شود.ضاهای خالی بین تجهیزات قسمت جلو ف -

 پورت. 8پاورل ماژول با  -

 تلفن -2-1

برای دیسپاچینگ یزد  مطابق مشخصات فنی و تایید کارفرما، تامین و نصب گردد. مدل  VOIPدستگاه تلفن 
 است. grandstream1625-1628پیشنهادی برای تلفن  

 بخش عملیات اجرایی -2

  مشخصات کلی و نیازهای عمومی پروژه -2-1

های موضوع قرارداد  مطابق مشخصات فنی و با پیمانکار موظف است عملیات نصب، راه اندازی و تست کلیه تجهیزات پست
 : باشدرعایت دستورالعم  ها اجرا کند.عملیات اجرایی به شرح ذی  می

پلی اتیلن و کاب  کانالی فیبرنوری از مح  گنتری  تا اتاق مخابرات پست و همچنین نصب مفص  فیبرنوری در  نصب لوله -

 به کاب  کانالی.  OPGWمح  تبدی  سیم 

 نصب و راه اندازی تابلو و سوییچ فیبرنوری. -

 راه اندازی اتباط فیبرنوری با پست بالادست. -

 VOIPاندازی تلفن نصب و راه -

 ( از پچ پن  اتاق مخابرات تا پچ پن  پست بالادست.OMKاورمتر پاورسورس )و پ OTDRتست  -

 ای یزد.شرکت برق منطقه دستورالعم تهیه نسخه الکترونیکی و دو نسخه کا ذی اسناد برابر با ساخت مطابق با  -

 کارفرما.ها با نوع مناسب آن و مورد تایید  نماینده ها، ترمینالها، سیمکشیلیب  گذاری کلیه کابلکشی -

 مشخصات فنی   -2-2
گذاری پیمانکار موظهف  کر:  در صورت نیاز به سوراخکاری، برشکاری، حفاری برای کاب  24نصب کاب  فیبرنوری   -1-2-2

باشد. اتیلن میگذاری داخ  لوله پلیمتر و انجام کاب سانتی 30به سوراخکاری به قطر مناسب و حفر کانال به عمق 
متر دست پیچ اضافی کاب  در طرفین لحاظ شود.  15بندی گردد. توسط فوم تزریقی آب اتیلنابتدا و انتهای لوله پلی

 ها توسط بست کمربندی فلزی منظم و به محلی مطمون محکم شود. دست پیچ
های اتصالات فیبرنوری: در هر ردیف شانه کاست تنها یک اتصال فیهوژن بایهد قهرار    انجام فیوژن و آرایش کاست  -2-2-2

ها و تارهای فیبرنوری مطابق نقشهه  باشد. کاستدور  4الی  3افی تار فیبرنوری در داخ  کاست گیرد. دست پیچ اض
ها منظم و مورد تایید کارفرما باشد. تامین و هزینه اقلام جانبی برای انجهام  راهنما لیب  گذاری شوند. آرایش کاست

یر موارد نظیر آن بعههده پیمانکهار اسهت.    اتصالات فیوژن مانند کریمپ حرارتی، نوارچسب، کاست، شانه کاست و سا

 .باشداستفاده از هر نوع چسب نواری به  یر از چسب تسا مجاز نمی
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اندازی تابلو و سوییچ فیبرنوری: نصب تابلو و ملحقات آن شام  محکم کردن تابلو در مح  نصب، نصب نصب و راه  -3-2-2

 ACآمپر  4صب سوئیچ ، نصب جعبه فیوز و فیوزهای پن ، نگهدارنده کاب  و سایر تجهیزات و آرایش داخلی آن، نپچ

که  DCو  ACآمپر  6پست و اتصال آنها به فیوز   DCو  ACدر آن، سیم کشی کاب  برق آن تا تابلو تغذیه  DCو  
شود، تامین تغذیه وسای  الکتریکی داخ  تابلو از فیهوز، نصهب پاورمهاژول و    توسط پیمانکار در تابلو تغذیه نصب می

گهذاری کلیهه   ها داخ  تابلو توسط بست کمربندی. لیبه  آمپر، محکم کردن کاب  4غذیه آن از خروجی فیوز تامین ت

 پر شود. Blank panelکوردها. فضای خالی تابلو در انتهای کار توسط فیوزها، سیم و کاب ، پیگت  و پچ
ا، نور خورشید، آب( باشد. فرمت لیبه   لیب  گذاری در محیط بیرون باید مقاوم در برابر عوام  محیطی ) گرما، سرم  -4-2-2

 تجهیزات فیبرنوری و بیسیم طبق نظر کارفرما خواهد بود.

گیری را که جهت انجام تعهدات او به موجب این پیمان پیمانکار موظف است تجهیزات و دستگاههای تست و اندازه -5-2-2
یبراسیون آنها از شرکت معتبهر و مجهاز در   باشد، تهیه نماید. این تجهیزات بایستی کالیبره بوده و گواهی کاللازم می

آلات، وسایط نقلیه و بطور کلی هر گونهه  دسترس باشد. ضمنا پیمانکار بایستی کلیه وسائ  از قبی  لوازم کار، ماشین
 تدارکات دیگری که برای انجام کار ضروری است، تهیه نماید.

 و کارفرما هیچگونه تعهدی در این زمینه ندارد.  تامین کلیه دستگاهها و لوازم آزمایش بعهده پیمانکار می باشد -6-2-2

پیمانکار می بایستی گزارش آزمایش ها و همچنین تست شیت ها را به نحوی که مورد تایید کارفرما باشد، تهیهه و   -7-2-2
 ( نسخه ارائه دهد.3به تعداد سه )

 هادستورالعمل -2-3

 . "صنعت برق ایران های فیبرنوری شبکه مخابراتمشخصات فنی و دستورالعم "دستورالعم   -

گیهری  دستورالعم  شرکت مدیریت شبکه برق ایران )معاونت مخابرات و پشهتیبانی فنهی( در رابطهه بها تحویه       "دستورالعم   -
 ."41687/6000ارسالی نامه شماره  20/12/97خطوط فیبرنوری به تاریخ 

 "ای یزد برداری شرکت برق منطقهاد معاونت بهرهبرابر با ساخت آرشیو اسن فنی اسناد تهیه و تنظیم نحوه "دستورالعم   -
 تهیه شده توسط شرکت مدیریت شبکه برق ایران "الاحداث دیجد یروگاههایپستها و ن یالزامات مخابرات" دستورالعم  -

 نقشه خطی  -2-4
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 2وست یپ

 ها(متیو ق ری)جدول مقاد

 جدول کلی
 قیمت )ریال( شرح ردیف

 12.793.850.000 خرید تجهیزات 1
 3.631.200.000 عملیات اجرایی 2

 16.425.050.000 )ریال(جمع 
 

 زاتیبخش خرید تجه -1

 

 بهای کل )ریال( بهای واحد )ریال( مقدار واحد شرح کالا ردیف

1 
( با Annealedشبکه زمین مسی نرم ) هادی

 هر سطح مقطع
 17.000.000 8.500.000 2 کیلوگرم

2 Patch Cord 9/125 µm   16.000.000 1.600.000 10 عدد متر 1به طول 

3 Pigtail 9/125 µm   84.000.000 350.000 240 عدد متر 1به طول 

4 
برای هر  260308تا  260305بها به ردیف اضافه

 متر طول اضافه بر یک متر
 23.000.000 2.300.000 10 متر

 2.850.000 570.000 5 عدد هر اندازهکاری با گلند آرموردار برای سوراخ 5

 870.000.000 290.000.000 3 سلول بدنه و ملحقات داخلی تابلوی سوییچ فیبرنوری 6

 160.000.000 16.000.000 10 عدد SFPماژول  7

 120.000.000 24.000.000 5 دستگاه VOIPتلفن  8

 72.000.000 720.000 100 متر 2.5*3کاب   9

 6.160.000.000 880.000.000 7 دستگاه یسوییچ فیبرنور 10

 273.000.000 39.000.000 7 عدد ماژول شبکه سوییچ فیبرنوری 11

 4.270.000.000 610.000.000 7 عدد سوییچ فیبرنوری DCولت  48ماژول تغذیه  12

13 
همراه  SFTPیا  FTPچهار زوج نوع  cat6کاب  

 LSZHبا پوشش 
 156.000.000 520.000 300 مترطول

 سانتی متر 3اتمسفر با قطر  10لوله پلی اتیلن   14
متر 
 طول 

300 1.900.000 570.000.000 

 جمع )ریال(
12.793.850.00

0 
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 بخش اجرا -2
 

 بهای کل )ریال( بهای واحد )ریال( مقدار واحد شرح کالا ردیف

1 
نصب و خواباندن کاب  فیبهر نهوری از ههر نهوع     

 ر طولمت حاوی هر تعداد تار نوری.
800 455.000 364.000.000 

 960.000.000 2.500.000 384 عدد اجرای مفص  هر رشته تار زمینی فیبر نوری. 2

3 
هزینه حفاری برای قراردادن لوله پلهی اتهیلن در   

 متر مکعب آن مطابق استاندارد
1 62.500.00 62.500.000 

 136.800.000 342.000 400 متر اجرای لوله پلی اتیلن  با هر سایز 4

 184.000.000 23.000.000 8 عدد نصب مفص  فیبرنوری  5

6 
جهههت کابهه  فیبههر  OMKو   OTDR آزمههون
 مدار نوری.

144 2.850.000 410.400.000 

7 
کاری شده تها  گلندزنی کاب  آرموردار، قطر سوراخ

 متر.میلی 50
 8.000.000 400.000 20 عدد

8 
 2٫5 و 1٫5وایرینگ رشته هادی با سطح مقطهع  

 مترمربع.میلی
 101.500.000 290.000 350 عدد

 44.000.000 11.000.000 4 دستگاه نصب و راه اندازی تلفن 9

 310.000.000 4 سلول نصب و راه اندازی تابلو  و سوییچ فیبرنوری 10
1.240.000.00

0 

 120.000.000 اقلام قرارداد تجهیزات ، بیمه و تخلیهحم  11

 جمع )ریال(
3.631.200.00

0 
 

 3وست یپ

 )پرداختها(
نامهه  پرداخت در قبال ارایه تضمینی مطابق آیهین مبلغ اولیه قرارداد به عنوان پیش 25در صورت درخواست پیمانکار حداکثر % -1

روز از تهاریخ ارایهه    20به همان مبلهغ ظهرف مهدت     22/09/1394مورخ  ه 50659ت /123402تضمین معاملات دولتی بشماره 
های پیمانکار کسر و تضهمین  پرداخت به تناسب از صورت وضعیتور، در وجه پیمانکار پرداخت خواهد شد. مبلغ پیشتضمین مذک

 پرداخت مستهلک خواهد شد.مربوطه به تدریج و به میزان کسور پیش
کسهورات قهانونی و    مبلغ قرارداد بصورت ماهیانه با ارایه صورت وضعیت که به تایید دستگاه نظارت رسیده باشد پس از کسهر  -2

 قراردادی در وجه پیمانکار پرداخت خواهد شد.
 ها توسط پیمانکار و صدور درخواست وجه توسط نماینده کارفرمادستورالعم  نحوه تنظیم صورت وضعیت -3

 مبلغ درخواست وجه عبارت است از خالص کارکرد دوره کنونی با احتساب مالیات بر ارزش افزوده مربوطه -3-1     
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های ماقب ، مبلغ خالص کارکرد دوره کنونی و مبلغ کارکرد صورت وضعیت باید شام  مبلغ کارکرد تجمعی دوره -3-2     
 تجمعی تاکنون باشد.

مبلغ صورت حساب )برای تعیین میزان مالیات بر ارزش افزوده که باید طبق فرمت وزارت امور اقتصادی و دارایی  -3-3     
 مربوطه و مجموع این دو موردغ خالص کارکرد دوره کنونی، میزان مالیات بر ارزش افزوده باشد( عبارت است از مبل

بنام شرکت برنا ارتباط آریا یزد و با شماره شبا  یزدشعبه کاشانی  تجارتنزد بانک  02004513064شماره حساب  -4
690180000000002004513064IR باشدیم پیمانکاروجه قرارداد در  نیا هوجوه مربوط ب هیکل زیوار برای. 

 

 توجه:

( مبلغ قرارداد بدون احتساب مالیهات بهر ارزش افهزوده بهوده و پیمانکهار مکلهف بهه اجهرای قهانون مالیهات بهر ارزش افهزوده             1
 باشد و در صورت داشتن معافیت از اجرای این قانون، باید نسبت به ارایه مستند عدم شمول اقدام نماید.می
 از قرارداد از مح  اعتبارات  یرعمرانی به صورت ریالی تامین شده است.( منابع مالی مورد نی2
( مبلههغ قههرارداد مشههمول کسههور قههانونی حههق بیمههه تههامین اجتمههاعی قههرارداد بههر اسههاس ضههوابط حههاکم بههر طرحهههای      3

 قانون تامین اجتماعی عم  خواهد شد. 38شود و در این خصوص بر اساس ماده  یرعمرانی می

 

 4وست یپ

 (پیمانکار )تعهدات

 الف( تعهدات عمومی:
    نماید که مشمول ممنوعیت مندرج در قانون منع مداخله کارمندان دولت در معاملات دولتهی مصهوب   پیمانکار رسما اعلام می -1
 باشد.های بعدی آن نمیو اصلاحیه 22/10/1337
 پیمانکار خواهد بود. گیرد به عهدهپرداخت کلیه کسورات قانونی که به این قرارداد تعلق می -2
 .پیمانکار بدون موافقت و اجازه کتبی کارفرما حق واگذاری یا انتقال بخشی از تعهدات موضوع قرارداد را به شخص ثالث ندارد -3
کار آلات پیمانگردد قب  از انتخاب پیمانکار جزء نسبت به ارایه سابقه کار، معرفی نفرات کارگاهی و ماشینپیمانکار متعهد می -4

 تواند با پیمانکار جزء قرارداد منعقد نماید.جزء به کارفرما اقدام لازم را انجام دهد و در هر صورت بعد از تایید کارفرما می
کند که در چارچوب موارد مرتبط و درباره کار واگذار شده از جمیع قوانین و مقررات جاری کشور )کار، بیمه، پیمانکار تایید می -5

یمنی و همچنین قوانین مربوط به مالیات و عوارض و ....( و نیز ضوابط و مقررات جاری کاملا مطلع بوده، خود و حفاظت فنی، ا
الذکر به داند. در هر حال مسوولیت عواقب ناشی از عدم اجرای قوانین و مقررات فوقعوام  اجرایی خود را متعهد به اجرای آن می

 کارفرما نخواهد بود.عهده پیمانکار بوده و مسوولیتی متوجه 
نماید که مشخصات فنی و تعهدات مورد نظر کارفرما و موضوع قرارداد را کاملا مطالعه نمهوده و بها اطهلاع    پیمانکار تایید می -6

دار بهوده و عهدم   گردد که مسوولیت هر نوع اشتباه و قصور در اجرای موضوع قهرارداد را عههده  کام  از این مشخصات متعهد می
 رفرما موجب سلب هیچگونه مسوولیتی از وی نخواهد شد.نظارت کا

نامه ایمنی امور پیمانکاری را رعایت نموده و در طول مدت قرارداد گواهینامه صهلاحیت ایمنهی   گردد آیینپیمانکار متعهد می -7
 معتبر از وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی داشته باشد.

 ب( تعهدات حراستی:
گردد قب  از شروع بکار و حداکثر تا یک هفته پس از ابلاغ قرارداد، مشخصات ) نام و نام خهانوادگی، نهام   پیمانکار متعهد می -1

 شوند را به اطلاع دفتر حراست و امور محرمانه کارفرما برساند.پدر، شماره ملی، سمت ( افرادی که در این قرارداد مشغول بکار می
 یروهای معتاد یا مشکوک به اعتیاد مواد مخدر در این قرارداد خودداری نماید.گردد از بکارگیری نپیمانکار متعهد می -2
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معهاون اول   22/04/1393مهورخ   43408/50808استفاده پیمانکار از اتباع بیگانه بدون مجوز کار، موضوع بخشهنامه شهماره    -3
 باشد.محترم رئیس جمهور ممنوع می

آمیز با همکاران و ارباب نات اسلامی و اداری بوده و مسائ  اخلاقی و رفتار احترامکارکنان پیمانکار متعهد به رعایت کلیه شوو -4
 رجوع و عدم استعمال دخانیات را رعایت نمایند و از سلامتی کام  برخوردار باشند.

اد بکهارگیری  گردد مشکلات اداری و مالی و قراردادی و همچنین ادعاهای عوام  خود را که در این قراردپیمانکار متعهد می -5
 شوند را برطرف نماید.می
گردد در مدت قرارداد هرگونه تغییر و جابجایی مدیرعام  و اعضای هیوت مدیره شرکت خود را بلافاصله به پیمانکار متعهد می -6

 دفتر حراست و امور محرمانه کارفرما اطلاع و مدارک مربوطه را ارایه نماید.
های شهغلی  لیه کارکنان وزارت نیرو و شرکتهای زیرمجموعه، خارج از وظایف و مسوولیتهرگونه کسب منافع و یا همکاری ک -7

 باشد.های اداری، با اشخاص حقیقی و حقوقی طرف قرارداد ممنوع میو ضوابط و چارچوب
ت لازم برای حفظ گردد که به عنوان دریافت کننده اطلاعات دارای ارزش امنیتی، فنی و مالی، کلیه اقداماپیمانکار متعهد می -8

 محرمانگی و عدم افشای اطلاعات دریافتی را مطابق با توافقات محرمانگی و تعهدنامه عدم افشا اطلاعات انجام دهد.
های اجرایی موظفند پرونده افراد حقیقهی و حقهوقی   خدمات کشوری، دستگاه قانون مدیریت 91ماده  4و  3به استناد  تبصره  -9

های اجرایی را جهت رسیدگی و صدور حکم قضائی به مراجع قضائی ارجاع تا سازمان این اسامی ان دستگاهدهنده به کارمندرشوه
 های اجرایی ارسال نماید.را جهت جلوگیری از عقد قرارداد به سایر دستگاه

 

 )توافقات محرمانگی(
ها، ها، تصاویر، فرمها، بخشنامهبات، کروکیگردد که کلیه اطلاعات، مدارک و اسناد کارفرما شام  مکاتپیمانکار متعهد می -1

آرشیو اسناد فنی و اداری، بانکهای اطلاعاتی و اطلاعات شفاهی را محرمانه تلقی نموده و از در اختیار قراردادن آنها به  یر 
 خودداری نماید.

ه، عواقب هر گونه سوء استفاده در صورت ایجاد سطح دسترسی پیمانکار به اطلاعات، تنظیمات شبکه و استفاده از بستر شبک -2
 باشد.از دسترسی فوق، به عهده پیمانکار می

باشد را از شرکت خارج ای بدون مجوز کارفرما که حاوی اطلاعات موضوع قرارداد میگردد هیچ رسانهپیمانکار متعهد می -3
 مجوز کتبی کارفرما اخذ شود.( دبایننماید و بدون اجازه کارفرما در اختیار شخص دیگری قرار ندهد ) درصورت لزوم 

گردد فقط برای رفع خطاهای احتمالی چنانچه اطلاعاتی بنا به ضرورت در اختیار پیمانکار قرار گرفت پیمانکار متعهد می -4
 باشد.استفاده نماید. بدیهی است در صورت افشای اطلاعات در این مورد عواقب آن با پیمانکار می

گردد هر گونه مستندی )اعم از کا ذی و تجهیزات سخت افزاری( که در قبال اخذ یمانکار متعهد میبعد از پایان قرارداد پ -5
 رسید تحوی  وی شده را بدون کم و کسر به کارفرما عودت دهد.

 سابقه موثر خودداری نماید. گردد از به کارگیری افراد دارای سوءپیمانکار متعهد می -6
فزار یا نرم افزار )به صورت عمدی یا سهوی( توسط پیمانکار که باعث استراق سمع، سرقت در صورت انتقال هر نوع بد ا -7

ای و تاسیسات برق شرکت گردد عواقب و خسارتهای ناشی از آن به عهده پیمانکار اطلاعات یا اخلال در کارکرد شبکه رایانه
ماید. تشخیص این موضوع به عهده مراجع مرتبط با تواند موضوع را از طریق مراجع قانونی پیگیری نباشد و کارفرما میمی

 باشد.موضوع می
آزادسازی سپرده حسن انجام کار یا ضمانت نامه مربوطه، در صورتی است که انجام توافقات محرمانگی به تایید ناظر و  -8

 دفتر حراست و امور محرمانه رسیده باشد. ITکارشناس 
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تاپ در شبکه یا پستهای برق کارفرما، قبلا به دفتر حراست و امور استفاده از لپ گردد در صورت لزومپیمانکار متعهد می -9
 محرمانه مراجعه و در این خصوص اخذ مجوز نماید.

 

 )تعهدنامه عدم افشا اطلاعات(
دد که گربه موجب این تعهدنامه شرکت پیمانکار به عنوان دریافت کننده اطلاعات دارای ارزش امنیتی، فنی و مالی متعهد می

 کلیه اقدامات لازم برای حفظ محرمانگی و عدم افشای اطلاعات دریافتی را مطابق با مفاد ذی  انجام دهد. 
گردد که این اطلاعات تنها در اختیار کارکنانی قرار خواهد گرفت که به این اطلاعات : دریافت کننده اطلاعات متعهد می 1ماده 

 رای سایر کارکنان ممنوع خواهد بود. نیاز دارند و دسترسی به این اطلاعات ب
تبصره اول: افشای این اطلاعات به دلی  تقصیر طرف دریافت کننده موجب می شود که امکان دسترسی آتی به اطلاعات دارای 

 ارزش امنیتی، فنی و مالی منتفی گردد. 
خسارات بر اساس حکم مراجع ذیصلاح تبصره دوم: دریافت کننده اطلاعات در صورت نقض مقررات این ماده متعهد به جبران 

 اداری، قانونی و قضایی خواهد بود. 
 تبصره سوم: در صورت تعارض مقررات این ماده با سایر مقررات حاکم فیمابین مقررات این ماده اولویت خواهد داشت. 

 گردد که: : دریافت کننده اطلاعات به موجب این تعهدنامه متعهد می 2ماده 
لازم برای حفاظت اطلاعات دریافتی با شیوه مناسب با نوع اطلاعات اتخاذ نموده و آنها را از دسترس افراد  یر  کلیه اقدامات -1

 نماید. مسوول محفوظ بدارد. این موضوع در خصوص اطلاعات دریافتی از طریق ایمی ، نمابر و یا نامه نیز صدق می
ن از مراقبت را که برای حفاظت از اطلاعات اختصاصی خود بعم  گردد که همان میزادریافت کننده اطلاعات متعهد می -2
آورد از لحاظ آورد برای حفاظت از اطلاعات دریافتی نیز بعم  آورد، مشروط به اینکه ملاحظاتی که از اطلاعات خود بعم  میمی

 منطقی برای پیشگیری از افشای  یر مجاز اطلاعات کافی باشد. 
گردد که، اطلاعات اختصاصی دریافتی را تا زمانی که در اختیار دارد به طور کام  یا طرف دریافت کننده اطلاعات متعهد می -3

 جزئی در اختیار طرف ثالث قرار نخواهد داد. 
ص ثالث را دریافت کننده اطلاعات مسوولیت کام  مغایرت تعهدات مندرج در این تعهدنامه با سایر تعهدات خود به اشخا -4
 پذیرد. می
نماید و از استفاده از گردد که اطلاعات دریافتی را تنها در جهت توافقات فیمابین استفاده میدریافت کننده اطلاعات متعهد می -5

 آن بصورت مستقیم و یا  یرمستقیم در هر مورد و زمینه دیگری جداً خودداری نماید. 
 گردد کننده اطلاعات، دریافت کننده متعهد می ارایها قب  از آن و با درخواست کتبی پس از پایان دوره تبادل اطلاعات و ی -6

 کننده اطلاعات عودت و کلیه اطلاعات نزد خود را به نحو مناسبی امحا  ارایهروز کلیه اطلاعات در اختیار را به  14که ظرف 
 نماید. 

دهنده اطلاعات را مطلع  ارایهاطلاعات موظف است بصورت کتبی پیش از انجام هر یک از اقدامات پیش گفته دریافت کننده  -7
 باشد. دهنده جهت معرفی نماینده برای نظارت بر روند عودت و امحاء اطلاعات مختار می ارایهنموده و 
یز این گردد که اطلاعات را در مکان مناسبی حفاظت نماید تا در ساعات  یرکاری ن: دریافت کننده اطلاعات متعهد می 3ماده 

 اطلاعات محفوظ بمانند. 
: اگر به هر دلیلی اطلاعات در اختیار شخص ثالث قرار گرفت، دریافت کننده اطلاعات موظف است فوراً این موضوع را به  4ماده 

 طرف مقاب  اطلاع دهد تا اقدامات مقتضی برای کاهش میزان خسارت را اتخاذ نماید. 
 ارایهدارد که حقی بر درخواست دریافت اطلاعات توسط شخص ثالث که با طرف می : دریافت کننده اطلاعات اذعان 5ماده 

 دهنده اطلاعات دارای مراودات مالی، فنی، قراردادی و ... است، ندارد.
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در قبال دریافت اطلاعات فرم درخواست اطلاعات را تکمی  نموده و به مهر و امضای  باید: طرف دریافت کننده اطلاعات  6ماده 
دستورالعم  (. شایان ذکر است ارسال اطلاعات از طریق نامه، نمابر، آدرس الکترونیکی و ... بدون دریافت  2برساند ) پیوست خود 

 فرم مذکور، از شمول تعهدات این موافقنامه خارج نیست. 
سب و تغییر یا بهبود شیوه های حفظ اطلاعات و درخواست برای اتخاذ تدابیر منادهنده اطلاعات حق بررسی شیوه ارایه:  7ماده 

 دارد. نگهداری اطلاعات نزد دریافت کننده اطلاعات را برای خود محفوظ می
: دوره تبادل اطلاعات از زمان امضاء این تعهدنامه به مدت ........ ماه می باشد ) حداق  تا پایان مدت زمان تشخیص از  8ماده 
 دهنده اطلاعات ( ارایهسوی 

دهنده اطلاعات مبنی بر عودت تعهد به حفظ  ارایهن دوره تبادل و یا تحوی  اطلاعات و یا درخواست کتبی تبصره اول: با پایا
 اطلاعات تا زمان تحوی  و یا نابودی اطلاعات باقی است. 

 یر  تبصره دوم: تعهدات این موافقتنامه در صورت جایگزینی و یا تصفیه شرکت در مورد مسوولان جدید نیز قاب  اجرا است. در
 گردد. همین ماده اقدام می 1اینصورت طبق تبصره 

اطلاعات دریافتی باشد، در آن صورت باید در  ارایه: چنانچه دریافت کننده اطلاعات در راستای احکام قضایی مکلف به  9ماده 
طلاعات بر اساس احکام اسرع وقت مراتب را به واگذار کننده اطلاع دهد، چنانچه واگذار کننده اطلاعات مخالفتی با افشای ا

آن اقدام کند. در صورتی که واگذار کننده اطلاعات مخالف  ارایهتواند نسبت به قضایی نداشته باشد، دریافت کننده اطلاعات می
 افشاء اطلاعات باشد خود باید در جهت جلوگیری از اجرای حکم قضایی از مسیرهای قانونی مراتب را مورد پیگیری قرار دهد.

 : کلیه اخطارها به موجب این تعهدنامه باید به موجب نامه ثبت شده کتبی انجام پذیرد.  10ماده 
 گردد. تبصره : تاریخ اخطارها از تاریخ دریافت محاسبه می

: جبران خسارت ناشی از نقض مفاد این موافقتنامه و فاش شدن اطلاعات بر اساس نظر کارشناس رسمی دادگستری و  11ماده 
 یی خواهد بود. یا مراجع قضا

ای : مواد این تعهدنامه به صورت جداگانه نیز دارای اعتبارند اگر به هر دلیلی یکی از مواد قاب  اجرا نباشد این امر لطمه 12ماده 
 آورد. به اعتبار سایر مواد وارد نمی

آنرا به منزله موافقتنامه همکاری، : این تعهدنامه صرفاً با هدف حفاظت از اطلاعات اختصاصی تدوین گردیده و نباید  13ماده 
فعالیت مشترک یا دیگر ترتیبات مبتنی بر قرارداد تلقی کرده یا آن را تعهدی برای عقد قرارداد، پیمانکاری یا دیگر روابط کاری با 

 ای به شمار آورد. تشکی  شرکت یا هرگونه نهاد و موسسه
سلامی ایران تنظیم گردیده و هرگونه اختلاف نظر، مناقشه و ادعای این تعهدنامه بر اساس مقررات دولت جمهوری ا :14ماده 

 مرتبط با نقض، یا عدم اعتبار از طریق هیأت و بر اساس مقررات داوری در جمهوری اسلامی ایران ح  و فص  خواهد شد. 
 باشد. الاجرامیای طرفین لازمبر شودونظرداورانمینفره انجام3مذاکره برای ح  اختلاف ازطریق انتخاب هیأت داوریاول:تبصره

 ای را برای هیأت داوری تعیین نماید. تبصره دوم:هر یک از طرفین در صورت بروز اختلاف موظف است ظرف یک هفته نماینده
 نمایند. تبصره سوم: نمایندگان طرفین ظرف یک هفته، نماینده سوم مرض الطرفینی را برای داوری انتخاب می

 ایران خواهد بود. اسلامیات حاکم بر داوری، تعهدنامه و در صورت اجمال یا سکوت قوانین جاری جمهوریتبصره چهارم : مقرر
 تبصره پنجم: در صورت عدم تحقق هر یک از مراح  فوق امکان رجوع به مراجع قانونی برای طرفین محفوظ است. 

 هر و امضاء نماید.کلیه صفحات این تعهدنامه را م باید: دریافت کننده اطلاعات 15ماده 
 :ی( تعهدات تخصصج
 انجهام  و اپراتور میز روی VOIP تلفن دستگاه اندازی راه و نصب شام  بخش اینو   VIOP تلفنی ارتباط نصب و تامین -1

 .بود خواهد یزد دیسپاچینگ مرکز با ارتباط برقراری و سوییچ فیبرنوری تا کابلکشی

 و مهریهز  63 و 1یزد تفت، نیر، آباد،فیض هایپست در تابلو فیبرنوری تا خط گنتری ح م از فیبرنوری کانالی کاب  کابلکشی -2
 فیبرنوری تابلو اندازیراه و  مهرگان
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 5وست یپ

 (کارفرما)تعهدات 
 1کرمهان،   -یهزد، جهاده کنارگهذر یهزد    شههر  اقلام در تعهد کارفرما، در مح  انبار مرکزی شرکت برق منطقه ای یزد به آدرس  

خواهد شد. بارگیری، حم ، تخلیه و بیمه آن به عهده پیمانکار  تحوی  پیمانکار ،8947198628تر بعد از پایانه بار، کد پستی کیلوم
 است.

 

 مقدار نام کالا ردیف
 عدد 3 تابلو فیبرنوری 1

 به مقدار مورد نیاز لوله فلکسی 2

 عدد 8 مفص  فیبرنوری دو راهه 3

 دار مورد نیازبه مق کر 24کاب  فیبرنوری  4
 

 6وست یپ

 (دستگاه نظارت)تعهدات 

 .مصداق ندارد
 

 7پیوست 

 بندی اجرای قرارداد()برنامه زمان

 مصداق ندارد.
 

 8پیوست 

 (GIS)شرح خدمات 

 مصداق ندارد.
 

 9پیوست 

 )ایمنی و بهداشت(
 باشد:رعایت نکات ایمنی به شرح زیر الزامی می

 هدف : -1
ها، نامهدستور العم  اعمال نظارت عالیه کارفرما بر عملکرد ایمنی پییمانکاران و نظارت بر اجرای آیینهدف از تدوین و ابلاغ این 

مقررات و استانداردهای حفاظت فنی، ایمنی و بهداشت کار به منظور ایجاد محیط ایمن و دور از خطر و جلوگیری از وقوع حوادث 
فراد و جلهوگیری از وارد شهدن خسهارات احتمهالی بهه تجهیهزات، تاسیسهات،        ها و سایر او بیماری های شغلی برای کارکنان آن
 ای یزد می باشد.ساختمان ها و اموال شرکت برق منطقه

 دامنه کاربرد :  -2
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، ینگههدار  ر،یه تعم ،یسهاز  نهیبه اصلاح، ) احداث، توسعه، مانکارانیواگذار شده به پ یها تیفعال هیکل وستیپ نیدامنه کاربرد ا 
 باشد. یم زدی یاو ...( در شرکت برق منطقه یاربهره برد

 تعاریف: -3

 باشد. یم زدی یامنظور از کارفرما شرکت برق منطقه کارفرما:

 .رندیگ یکار واگذار شده از کارفرما را به عهده م یاجرا یکه بر اساس قرارداد/ توافق نامه کتب یو حقوق یقیافراد حق :مانکاریپ

 یمنه یا تینامهه صهلاح   یگهواه  یدارا ی که در زمان ارزیابی فرایند مناقصه یها اسهتعلام،  حقوققی و افراد حقی مجاز: مانکاریپ

باشند و در  یر این صورت افراد حقوقی که دارای معرفی نامه )گواهی موقت موضوع   یاز اداره تعاون،کار و رفاه اجتماع مانکارانیپ
یاگواهی نامه  پروانهکه دارای  یقیافراد حقمور پیمانکاری( از اداره مذکور و آیین ایمنی ا 2آیین نامه اجرایی تبصره ماده  7-1بند 
 شوند. یمجاز شناخته م مانکاریبه عنوان پهستند  ی یا فنیصنف

حفظ سهلامت و   یاست که برا ییندهایمقررات ، اقدامات و فرآ ن،یشام  قوان (: HSE) ستیز طیبهداشت و مح ،یمنیا

در برابهر خطهرات بهه     رامهون یپ طیحفاظت از مح نیو همچن ستیز طیکار، حفاظت از مح طیدر مح یانسان یروین یمنیا  نیتام
 .شود یکارگرفته م

 شرح کار: -4
و  الزامی استدستگاه نظارت  نیو همچن شوندیبه دامنه کاربرد آن وارد م یکه به نحو یمانکارانیپ هیکل یبرا وستیپ نیا یاجرا
 گردد: ییطلوب اجرابه نحوه م  یموارد ذ دیبا یم
مجاز ممنوع بوده و  ری  مانکارانیو عقد قرارداد با پ ندینما تیفعال وستیپ نیا یتوانند در دامنه اجرا یمجاز م مانکارانی( صرفا پ1

 یم ا(واحد درخواست کننده و منعقد کننده قرارداد )امور قراداده مجاز به عهده  ریعقد قرارداد با افراد   یو ادار ییقضا تیمسوول
آیین نامه ایمنی امور پیمانکاری  9به کارگیری پیمانکار صلاحیت دار به منزله نظارت عالیه کارفرما بر پیمانکار)موضوع ماده  باشد.

 ( می باشد.
مورد نیاز برای کار در  شرایط و تجهیزاتمتعهد می گردد  پیمانکار مسوولیت تامین ایمنی و بهداشت پرسن  خود را می پذیرد و( 2

 با کمترین میزان ریسک را فراهم نماید. شرایط ایمن و بهداشتی،
 رو،یه کارفرمها، وزارت ن  یو بهداشهت  یمنه یو الزامهات ا  نیقوان تیو رعا یریاحصا، به کارگ ،ییملزم و موظف به شناسا مانکاری( پ3

حفاظهت و   نامهه نیهی کهار ، آ انونکشهور، قه   صلاحیمراجع ذ یامهیو ب یبهداشت ،یمنیو مقررات ا نیقوان نیو همچن ریشرکت توان
 . باشدیبهداشت کار و... م

و  یفهرد  یمنه یا زاتیه تجه دیو خر یو بهداشت یمنیاصول ا یاجرا یبرا ازیمورد ن یهانهیهز ینیب شیکار ملزم به پ مانکاری( پ4
مربوطهه را در  ههای  هزینهه  فیرد  دیباشد و با یمربوطه م یمنیو ا یحفاظت ینامه ها نییو مقررات و آ نیمطابق با قوان یگروه

در  دیه قهرارداد با  یمنه یا فیه اسهت کهارکرد رد   یهیو تهداوم موضهوع، بهد    تیاسه . با توجهه بهه حس  دیخود لحاظ نما متیاعلام ق
با مهد نظهر قهرار دادن نحهوه      زیه گردد و کارفرما نیارا مانکاریتوسط پ یلیمستندات تکم یهمراه تمامبه  دوره ای تیوضعصورت

( در طهول دوره  HSE) سهت یز طیبهداشهت و محه   ،یمنه یمختلهف ا  یهادر بخش مانکاریپ یادوره یهاه گزارشیعملکرد و ارا
 .دینمایم پرداخت مانکاریرا به پ دییاقدام نموده و مقدار مورد تا تیوضعصورت یقرارداد، نسبت به بررس

یها   را همزمهان بها ارسهال اسهناد مناقصهه       یصنف پروانه /مانکارانیپ یمنیا تینامه صلاح یگواه ریمکلف است تصو مانکاری( پ5
.  یپروانهه صهنف  /مانکارانیپ یمنه یا تینامه صهلاح  یاص  گواه ،کاره و پس از عقد قرارداد و قب  از شروع ب دینما هیارا استعلام،
ه یه اراکارفرمها  HSEواحهد   بهه  هیدییاخد تا یکارکنان را برا یآموزش تنداتو مس یمنینامه معتبر مسوول ا یو اص  معرف ریتصو
 . دینما
عام  نسبت به معرفی رسمی مدیر پیمانکار مکلف است قب  از شروع عملیات اجرایی و حداکثر یک هفته قب  از تحوی  کارگاه( 6

عنهوان  عام  شرکت پیمانکاری( و افراد واجد شرایط بهه  در صورت صلاحدید به عنوان نماینده قانونی مدیر الاختیار)تامیا نماینده 
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و درخواسهت   -ههای مهرتبط  هها و دسهتورالعم   نامهبر اساس آیین -رپرست کارگاه و جانشین ایشان و همچنین مسوول ایمنی س
تشکی  جلسه تحوی  کارگاه اقدام نماید و دستگاه نظارت باید قب  از شروع به کار و تجهیز کارگاه، جلسهه تحویه  کارگهاه را بها     

 ید.برگزار نما HSEهماهنگی و حضور واحد 
 یهها پوشهش  هیهفته پس از  ابلاغ قرارداد  و قب  از شروع کار، کل کیحداکثر  ایمکلف است همزمان با عقد قراداد  مانکاری( پ7

آن را بهه دسهتگاه    ریو تصهو  هیه را ته "یحداکثر یهاکارفرما در مقاب  کارگران با پوشش تیمسوول"نامه  مهیاز جمله ب یا مهیب
 مربوط به بیمه در این قهرارداد بهه   یهانهی  و هزی. کلیه مسادینما هیارا زدی یبرق منطقه ا رکتش HSEنظارت قرارداد و واحد 

 باشد.  یعهده پیمانکار م
باشد و تبعات  یها ممنوع متیفعال هیسال( در کل 15 ریفاقد مجوز کار و کودکان ز گانهیمجاز) اتباع ب ریکارگران   یری( به کارگ8

 باشد. یم مانکاریآن به عهده پ تیاز عدم رعا یناش یو مال یادار ،ییقضا ،یحقوق
موضوع قرارداد و  یهاتیدر فعال سکیر تیریمد یروش ها یریو به کارگ سکیر یابیخطر و ارز ییشناسا ولیتوو مس فهی( وظ9

و صهنعت بهرق و    یمل یانامه ه نییمورد نیاز مطابق با استانداردها و آ یو گروه یتهیه وسای  و تجهیزات ایمنی فرد  نیهمچن
 .به عهده پیمانکار می باشد های مربوطهو هزینه کارگران وسطها تآموزش و نظارت بر استفاده از آن

آموزش کارکنان  کار، منیا زاتیتجه نیو تام هیبر ته یقانون کار مبن 91موضوع ماده  یاجرا و مستند ساز ،تیولومس فه،ی( وظ10
 باشد. یم مانکاریبه عهده پ های مربوطه زینهو ه و نظارت بر عملکرد کارکنان

های مهرتبط بها مهوارد    و سایر هزینه 10و  9اعلام قیمت از سوی پیمانکار به منزله پیش بینی و محاسبه هزینه های بند  .تذکر: 
HSE .می باشد 
بنهدی   ورد قراردادههای بها زمهان   پروژه را حداکثر ماهیانه یا دوره ای )در م HSEپیمانکار موظف می باشد گزارش عملکرد ( 11

کارفرما ارسال  HSEبه واحد  پس از تایید دستگاه نظارتفرم گزارش عملکرد ماهیانه و محدود( بر اساس نظر کارفرما و مطابق 
 نماید.

 کارفرما ارسال گردد HSEتبصره: در صورت وجود مشاور در پروژه، گزارش مذکور پس از تایید مشاور به واحد 
ولیتی در قبهال آن نداشهته و اگهر حادثهه     وگونه وظیفه و مس صورت بروز حادثه برای پیمانکار و پرسن  وی، کارفرما هیچ( در 12

دستگاه نظارت، مشاور ، اشخاص ثالهث اعهم از حقیقهی یها حقهوقی یها خسهارت بهه         منجر به آسیب و خسارت کارکنان کارفرما، 
 باشد.ن خسارت وارده طبق نظرکارفرما میتجهیزات و تاسیسات گردد، پیمانکار ملزم به جبرا

 ،ی) اداره تعاون،کار و رفاه اجتمهاع  یو ادار یو جبران هرگونه خسارت مورد حکم مراجع قانون ییپاسخگو تیو مسوول فهی( وظ13
در  زدی یابوده و شرکت برق منطقه مانکاری( در قبال حوادث و خسارات به عهده پ رهیو   ییمراجع قضا ،یاجتماع نیسازمان تام

 .باشدیم و با هماهنگی کارفرما مانکاریمربوطه به عهده پ زیامور ن یریگیداشت و پ نخواهد یتیمسوول گونه چیه نهیزم نیا
)اعم از حقیقی یا  ی( در صورت صدور احکام نهایی و قطعی از مراجع اداری یا قضایی مبنی بر محکومیت کارفرما یا عوام  و14

سارات ناشی از حوادث کار و عدم رعایت مقررات ایمنی و عدم نظارت و مدیریت بر اجرا )به ویژه موضوعات حقوقی( در رابطه با خ
ها و مبالغ مورد حکم مراجع مذکور بایهد توسهط پیمانکهار پرداخهت و     قانون کار( ، به محض اعلام کارفرما کلیه هزینه 184ماده 

وضهعیت، مطالبهات،   صهورت  فیه نظر خود از مح  ههر نهوع و ههر رد   م مدیاجبران گردد، در  یر این صورت کارفرما با اعمال جر
صهورت مسهتقیم و    پیمانکار که صلاح بداند، بهه  ییو دارا اموالکه پیمانکار نزد وی دارد یا هر گونه  ییهانامهها و ضمانتسپرده

 وارده جبران گردد. یو معنو یهای مادنماید تا خسارت یبدون احتیاج به اقدامات اداری و قضایی اقدام م
پیمانکار مکلف است قب  از شهروع بهه کهار و در     حد نصاب معاملات متوسطنصف از   شتریبمعادل و مبلغ با  یقراردادهادر ( 15

کارگهاه مطهابق بها      HSE PLANکارفرما نسبت  بهه تهیهه و تحویه      HSEزمان تجهیز کارگاه ضمن هماهنگی با واحد  
کارفرما و HSEتوسط واحد  HSE-PLANبدیهی است شروع به کار قب  از بررسی  .اقدام نمایددستورالعم  ابلا ی کارفرما 

دسهتگاه نظهارت و   به عهده  HSE PLANاعلام نتیجه به پیمانکار، مجاز نمی باشد. مسوولیت ایمنی انجام کار قب  از تدوین 
 پیمانکار می باشد.
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با نظر دستگاه نظارت پروژه و واحد  حد نصاب معاملات متوسطتر از نصف کممبلغ با  یقراردادها: در صورت ضرورت در 1تبصره
Hse  کارفرما، پیمانکار مکلف به تدوینHSE PLAN  .به شرح فوق می باشد 
مشاور و پیمانکار به عهده  HSE PLAN: در صورت وجود مشاور در پروژه، مسوولیت ایمنی انجام کار  قب  از تدوین 2تبصره

 می باشد.
بهه   مهن یدسهتورالعم  تهردد ا   شیرایو نیقرارداد، آخر یخودرو و راننده جهت اجرا نیباشد به منظور تام یموظف م مانکاری( پ16

مجهاز مطهابق دسهتورالعم  مهذکور      هینقل لهیو از راننده و وس  تیکارفرما، را رعا یاز سو یابلا  HSE-WI-018-00شماره 
یه خودرو به منظور اجرای تعهدات موضوع قرارداد، لازم است وی خودرو مهورد نیهاز   کرا به. در صورت نیاز پیمانکار دیاستفاده نما

 خود را از موسسات دارای پروانه تامین نماید.
الزامی و برای سایر قرار داد ها با نظر واحد در خواست کننده در قرارداد درج  16تبصره: برای قرارداد های تامین خودرو رعایت بند 

 گردد.
استفاده  ییروهایکارکنهان و قبه  از  اجهرا، از ن یریکارگاه در بدو به کارگ طیموظف است با توجه به نوع کار و شرا رمانکای( پ17
حصهول   یبا کار مورد نظر به طور کام  تطهابق داشته باشند. بهرا  یو روان یروح طیو شرا یبدن کیزیکه از لحاظ سن و ف دینما
حاص   نانیاطم دیباشهد و با یاز پرسن  خود م یتخصص یهابدو استخدام و مصاحبه شاتیبه اخذ آزما فموظ مانکاریکار، پ نیا

بهوده و بهه     تیو دانهش انجهام کهار واجهد صهلاح      یمهارت تجرب ،یو روان یکند که کارکنان جذب شده از لحاظ سلامت جسم
عواقب عدم انجام موارد مهذکور و   تیمسوول قانون کار( رمفص  چها 92و 90 یاجتماع نیتام یمواد قانون تیکارگرفته شوند. )رعا

 . باشدیم مانکاریافراد به عهده پ تیاز عدم صلاح یناش یهاخسارت هیپرداخت کل
نامهه  پیمانکاران ملزم به تشکی  کمیته حفاظت و بهداشت کهار مطهابق آیهین   در صورت شمول کار، قانون 93( با عنایت ماده 18
ه و ارسال صورت جلسه به مراجع مربوطه ) اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی و مرکز بهداشت ماده مذکور به صورت ماهیان ییاجرا

 باشد. یم زدی یاکارگاه برق منطقه ژهی. جلسات مذکور وباشندای یزد میشهرستان مربوطه( و شرکت برق منطقه
پیمانکهار ملهزم مهی باشهد      پیمانکار بوده و گزارش حوادث و شبه حوادث در محدوده موارد تعهد به عهده ولیتوو مس فهی( وظ19

ساعت به کارفرما اعلام نماید و همچنین ملزم به گزارش حادثه بهه مراجهع    24موارد مذکور را به صورت مکتوب و حداکثر ظرف 
 مهه یر، بگهزا  مهه یروز و گهزارش بهه ب   3( ظرف حداکثر یاجتماع نیو سازمان تام یاجتماع هربط )اداره تعاون،کار و رفا قانونی ذی

روز  می باشد و مسوولیت عدم گهزارش و عواقهب آن بهه عههده وی       5ظرف حداکثر  ،کارفرما در قبال کارکنان یمدن تیمسوول
 خواهد بود.

کلیه پیمانکاران فرعی تحت پوشش پیمانکار اصلی که برحسب مجوزهای مربوطه توسط کارفرما  به آنهان واگهذار گردیهده،  ( 20
مقرارات ایمنی و بهداشت کار و مندرجات این پیوست، هماننهد پیمانکاران اصهلی خواهنهد بهود و مسهوولیت     ملزم به رعایت کلیه 

 ناشی از عدم اجرای موارد این دستورالعم  به عهده پیمانکار اصهلی مهی باشهد.
تگاه نظهارت و واحهد   ( پیمانکاران اصلی و فرعی موظف اند که نقطه نظرات، پیشنهادات و دستورات ارایه شهده از سهوی دسه   21

HSE .کارفرما را در طول اجرای پیمان مد نظر قرار داده و موارد را به طور کام  رعایت نمایند 

ای و سر زده بازدید به عم  آورده و ضمن تهیهه  می توانند از مح  کار پیمانکار به روش دوره HSEدستگاه نظارت و واحد ( 22
رات ایمنی و بهداشتی، پس از یک نوبت تذکر کتبهی و در صهورت عهدم رعایهت،     گزارش وضعیت، در صورت نقض قوانین و مقر

باشد. عدم نسبت به تعطی  نمودن کار اقدام نمایند و مسوولیتی در خصوص ضرر زیان احتمالی در این موارد به عهده کارفرما نمی
ما و عوام  وی بهه ههیچ عنهوان رافهع مسهوولیت      کاهد و نظارت کارفربازدید نمایندگان کارفرما، از میزان مسوولیت پیمانکار نمی

 پیمانکار در اجرای قوانین و مقررات حوزه ایمنی، بهداشت و محیط زیست مرتبط با پروژه نخواهد بود.
و  یکار و امهور اجتمهاع   یوزارت ها یهانامهنییبه کارکنان خود مطابق آ یخدمات بهداشت هیموظف است جهت ارا مانکاری( پ23

 .دیاقدام نما یان و آموزش پزشکبهداشت و درم



 1158/1403به شماره  آباد، نیر و مهریزهای تفت، فیضاندازی ارتباط فیبرنوری برای پستقرارداد تامین، نصب و راه                    22 از 19 صفحه

ها و بر روی تمامی خطوط انتقال و فوق توزیع صرفا با کسب مجوز کار مطابق با آیین نامه ایمنی در انجام کار در کلیه پست( 24
 موظهف اسهت قبه  از    مانکهار یپ بخش انتقال برق امکان پذیر می باشد و بدون اخذ مجوز انجام هرگونه فعالیت ممنوع می باشد.

  یه موجود را بهه شهرح ذ   زاتیکار و تجه طیمح یساز منیمربوط به ا یهاو روش یمنیا زاتیکار، تجه نیکار و در حه شروع ب
 :دیو اجرا نما هیته
و بهر   دیه را رفع نما یمنیا رینموده و موارد   دیبه طور منظم و مرتب بازد یکار طیمختلف مح یقسمت ها و بخش ها هیاز کل •

 .دیحاص  نما نانیربط خود نظارت و اطم یتوسط عوام  ذ یمنیا مقررات یحسن اجرا
محه  کهار را بهه     طیو شهرا  زاتیه لازم است دستگاه ها، تجه ،کار را دارد  یقصد تعط ینیمدت مع یبرا مانکاریکه پ یدر صورت•

است قب  از شروع مجدد کار  یهی. بددیحذف نما ایو بالقوه را به طور کام  مهار  یخود برگردانده، خطرات احتمال یعاد تیوضع
 .دیکار اقدام نما طیو محصور نمودن مح یسازمنیالذکر نسبت به افوق یلازم است که طبق بندها

و  راتییه هرگونه تغ جادیا  یبرا رد،یگیم  یاز کارفرما تحو ینیمدت مع یبرا مانکاریپ کهیزاتیو تجه ساتیدر ساختمان ها، تاس•
خطهرات   شیو افهزا  یمنیا بیموضوع به کاهش ضر نیا دیلازم است نظر کارفرما اخذ گردد و نباآن  ریاصلاحات و توسعه و نظا

 منجر شود.  یاحتمال
 یقبلا همهاهنگ  مانکاریبرقدار، لازم است پ یهاطیمح ژهیبه و  ساتیو تاس زاتیاز مجاورت تجه هینقل  یعبور و مرور وسا یبرا•

 .دیشده حرکت نما نییتع یرهایدر مس ربط به عم  آورده و یذ نیلازم را با مسوول
از مح   منیو ا حیمواد مازاد خود را به روش صح ریو سا ییایمیها، مواد شها، رو ن سوختهنخاله عات،یموظف است ضا مانکاریپ•

 . دیو به مح  مناسب و مطمون منق  نما یآورکار به طور کام  جمع
بهه خصهوص منهاطق     شوندینشان داده م هیاخطار ایهشدار دهنده  یلوهاورود به مناطق ممنوعه که با علامت مخصوص و تاب•

و کسهب   یبهردار بهره یبا هماهنگ ازیممنوع بوده و در صورت ن دایو انبارها اک عیپست ها و خطوط انتقال و فوق توز یبرداربهره
 . ردیصورت گ دیمجوز با

 .باشدیم هینقل لهیهر وس ژهیمعتبر و نامهی م  مستلزم داشتن گواهدستورالع نیدر دامنه کاربرد ا هینقل طی( راندن هرگونه وسا25
( به صورت روزانه  و ارسال گزارشات مربوطه پس TBMآموزش کوتاه مدت قب  از کار) یدوره ا یمکلف به اجرا مانکاری( پ26
 باشد. یکارفرما م HSEدستگاه نظارت، به واحد  تیاز رو
 باشد. یکارفرما در زمان مشخص شده م HSEواحد  ازیمدارک و گزارشات مورد ن مکلف به ارسال اسناد، مانکاری( پ27
 .کارفرما می باشد HSEهای ردیف ایمنی صورت وضعیت دوره ای پیمانکار منوط به اخد تاییده از واحد تایید هزینه( 28
در پهروژه   HSEلحاظ شدن الزامهات   به منظور حصول اطمینان از HSE( پیمانکار باید برنامه های منظم ممیزی و بازرسی 29

ههای  داشته باشد. این برنامه باید شام  دامنه، تناوب، مسوولیت ها، نگهداری سوابق و اقدامات اصلاحی باشد. عهلاوه بهر برنامهه   
 از مح  انجام کار به عم  آورد. فاقیای ممیزی، باید بازدیدهای اتدوره
 یکهه دارا یهاتیعمل هایکه امکان بروز حادثه درآن بهوده و منیرگونه اقدام نااباشد در صورت مشاهده ه یموظف م مانکاری( پ30

معمول درمرتفع کردن آن کارسهاز نباشهد پهس از متوقههف کههردن کههار،        داتیباشد و تذکرات و تمه یطیمح ستیمخاطرات ز
 .دیکارفرما اعلام نما HSE واحدبلافاصهله مراتب را به دستگاه نظارت و 

 گردد.  یم  یتحو مانکاریکارگاه به پ  یدر جلسه تحو ازیمورد ن یهاستیو چک ل یگزارش ده یهافرم هی( کل31
 .کند یمه نییرا را تع زدی یاطرف قرارداد با شرکت برق منطقه مانکارانیو بهداشت کار پ یمنیحداق  الزامات ا وستیپ  نی( ا32

و  یعمههوم  طیشرا ،یاجتماع نیربوط به کار خود از جمله قانون کار و تامو مقررات م نیمکلف هستند از قوان مانکارانیپ هیلذا کل
درمههان و   و وزارت بهداشههت  یحفاظهت فنهه   یعهال  یو مصوبات شهورا  یمنیا یهاو دستورالعم  هانامه نییآ مان،یپ یخصوص
 رعایت آن می باشند.اجرای مفاد پیمان ملزم به  درآگاهی داشته و  و  یره ستیز طیمح یمل نیو قوان یپزشک آمهوزش

در روز تحوی  کارگاه به پیمانکار تحویه  مهی گهردد. در     HSE PLANدستورالعم  تدوین  HSE( فرم گزارش عملکرد 33
 کارفرما تماس حاص  فرمایند.HSEصورت نیاز به اطلاعات بیشتر در این خصوص با دفتر 



 1158/1403به شماره  آباد، نیر و مهریزهای تفت، فیضاندازی ارتباط فیبرنوری برای پستقرارداد تامین، نصب و راه                    22 از 20 صفحه

 
 

 مشخصات قرارداد/موافقت نامه

 دستگاه نظارت نام پیمانکار تاریخ خاتمه اریخ شروعت تاریخ ابلاغ شماره قرارداد

      

 

جلسه  ".................................................................................................................. "باموضوع  پیرو قرارداد با مشخصات فوق الذکر:

در  مح  اجرای مواردپیمان )که از این پهس کارگهاه نامیهده     ................................مورخ . ..............تحوی  کارگاه در روز..............
میشههههههههههود( بهههههههههها حضههههههههههور مدیرعام /نماینههههههههههده مههههههههههدیر عامهههههههههه  شههههههههههرکت       

................................ تحوی  گردید وموارد ذی  مطرح ،تفهیم و .....................قای.............................................................................آ

 مورد قبول پیمانکار واقع شد:
..........و محدوده زمانی روزانه محدوده جغرافیایی اجرای موارد پیمان........................................................................................... -1

 ز ساعت..................لغایت...................می باشد.  ا
درصورت نیاز به ورود به پست های انتقال و فوق توزیع هماهنگی  روزانه با اپراتور و در صورت نیاز اخذ مجوز کار الزامی می  -2

 د شد(باشد.)در خصوص پروژه های توسعه و احداث بر اساس صورتجلسه و توافق جداگانه هماهنگ خواه

و همواره باید یک محیط برق دار تلقی شده  در هرشرایطی به عنوان منطقه خطرناک محسوب و خطوط  محدوده پست )  -3
 (گردد

 ورود هرگونه ماشین آلات و تجهیزات در پست حتما می بایست با هماهنگی و اطلاع و مجوز امور انتقال نیرو باشد. -4

آیین نامه حفاظت وبهداشت کار و...( ، قهوانین بیمهه   -، مراجع ذیصلاح )قانون کاررعایت کلیه قوانین و مقررات ایمنی کارفرما -5
ای کشور و سایر قوانین مرتبط با پیمان از سوی پیمانکار الزامی می باشد. مسوولیت شناسایی، احصاء، آموزش و به کهارگیری  

 قوانین فوق به عهده پیمانکار می باشد.

دارای صلاحیت فنی، ایمنی ومجاز همچنین آموزش های لازم طبق قوانین جاری کشور  پیمانکار موظف به استفاده از پرسن  -6
 می باشد.

قانون تامین اجتماعی(  90پیمانکار ملزم به استفاده از پرسن  دارای سلامت و توانایی متناسب با وظایف محوله) موضوع ماده  -7
وط به تاییدیه پزشک متخصص طب کار در معاینات بدو می باشد. بکارگیری افراد با کارت معافیت پزشکی خدمت سربازی من

 استخدام میباشد.

وظیفه تامین ایمنی پرسن  پیمانکار و افراد ثالث در کارگاه و محوطه مربوطه به عهده پیمانکار بوده ودرصهورت بهروز حادثهه     -8
لاح نیهز برعههده وی مهی    مسوولیت پرداخت خسارت،  رامت و اجرای احکام صادر شده از سوی مراجع اداری و قضایی ذیص

 باشد.

استفاده از تجهیزات حفاظت فردی و گروهی متناسب با کار بر اساس ریسک های موجود الزامی و تامین آن بر عهده پیمانکار  -9
 می باشد. رعایت حریم افقی وعمودی وتاسیسات برق دار الزامی می باشد.

... از سههههههههههههههوی پیمانکههههههههههههههار طبههههههههههههههق نامههههههههههههههه شههههههههههههههماره .......................     -10
...............................................( بهه  مورخ...................................آقای................................................................)شماره همراه......

....................)شماره همراه..................................................( عنوان سرپرست کارگاه / مجری وآقای...........................................
به  .................................(به عنوان مسوول ایمنی کارگاه  وآقای ............................................................)شماره همراه..................

 نشین مجری معرفی گردیدند.عنوان جا
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حضور مجری به طور مستمر و مداوم درکارگاه الزامی می باشد و در یاب ایشان کلیه مسوولیت ها به عهده جانشین وی مهی   -11
 باشد.

موظف به بازدید و نظارت از کارگاه و تدوین گزارش هر بازدیهد مهی باشهد. گهزارش بازدیهد هها در قالهب          HSEکارشناس   -12
کارفرما ارسال شود . مسوولیت عدم ارسهال گزارشهات بهر عههده دسهتگاه       HSEصورت ماهیانه به واحد به  HSEعملکرد 

 نظارت پروژه می باشد.

کارفرمههههها در ایهههههن پهههههروژه خانم/آقای......................................................)شهههههماره     HSEنماینهههههده واحهههههد   -13
 ....................( می باشد. همراه..................................

کارفرما انجام خواهد گرفت. عدم رعایهت مقهررات    HSEپرداخت وجه ردیف ایمنی در قرارداد به پیمانکار پس از تایید واحد  -14
 ایمنی  و موارد مندرج در صورت جلسه مشمول جریمه خواهد شد.

 ی( ممنوع می باشد.سال سن و اتباع خارج 15به کارگیری افراد  یرمجاز )افراد زیر   -15

 پیمانکارمکلف به تامین تسهیلات و خدمات رفاهی و  بهداشتی مناسب جهت کارکنان خود می باشد. -16

 به صورت روزانه و قب  ا زشروع کار می باشد. TBM) و در  یاب ایشان مجری( مکلف به اجرای جلسات  HSEکارشناس  -17

به صورت هفتگی می باشد. تمامی مستندات می  HSEازدید مطابق فرم ب  HSEمجری مکلف به تکمی  فرم خوداظهاری  -18
 کارفرما ارسال گردد. HSEبصورت تجمعی به واحد   HSEماهیانه  بایست در قالب گزارش عملکرد

 HSE/ ارزیابی ریسک به همراه چک لیست بازدیهد   HSE-PLANحداکثر یک هفته پس ا زتحوی  کارگاه می بایست   -19
 کارفرما ارسال گردد. HSEتوسط پیمانکار به واحد 

کلیه مستندات می بایست در قالب نامه رسمی با امضاء مدیرعام  شرکت پیمانکاری یا نماینده تام الاختیار وی به دبیر خانهه   -20
 کارفرما ارسال گردد.

 توضیحات تاریخ/ شماره/ تعداد عنوان

 عتبارماه تاریخ ا3حداق  دارای   تاریخ اعتبار گواهی صلاحیت ایمنی پیمانکاری

 با کلوزهای حداکثری  شماره بیمه نامه مسوولیت مدنی کارفرما در قبال کارکنان

   / ارزیابی ریسک HSE-PLANتاریخ ارسال 

 حداکثر تا سوم هرماه  )به صورت ماهیانه( HSEتعداد گزارش عملکرد ماهیانه 

   کارفرما )حداق  ماهی یکبار( HSEدر واحد  HSEتاریخ حضور کارشناس 

 حداق  هفته ای دو مرتبه  در طول پروژه HSEتعداد بازدیدهای کارشناس

 مورد  4ماهیانه حداق    مجری HSEتعداد خود اظهاری 

 بصورت روزانه  مورد در هفته 5)آموزش های کوتاه مدت قب  شروع کار( حداق   TBMتعداد 

 ملزومات ایمنی فردی و گروهی مورد نیاز در پروژه
اس کار متحد الشک  با ارم پیمانکار، کلاه ایمنی،کفش ایمنی، سامانه های ایمن کار در حداق  شام   لب

 ارتفاع و سایر تجهیزات
 

...............تایید مهی نمهایم درخصهوص    .اینجانب..............................................مدیر عام / نماینده قانونی شرکت ..........................
د فوق الذکر اطلاعات لازم را کسب کرده ومتعهد به اجرای آن می باشم ودرصورت عدم اجرا ویا اجرای ناقص کارفرما  مهی  موار

 تواند به صلاحدید خود دراین زمینه عم  نماید و مسوولیت جبران خسارت حوادث احتمالی به عهده اینجانب می باشد.
شرکت...................................... تحوی   HSEب......................... کارشناس به اینجان TBMفرم گزارش عملکرد ماهیانه و فرم 

 گردید.
 
 

 امضا سمت نام و نام خانوادگی واحد 
نمایندگان 
 کارفرما

    ناظر/ دستگاه نظارت
HSE    

نمایندگان 
 پیمانکار

    مدیرعام / نماینده مدیر عام 
HSE    



 1158/1403به شماره  آباد، نیر و مهریزهای تفت، فیضاندازی ارتباط فیبرنوری برای پستقرارداد تامین، نصب و راه                    22 از 22 صفحه

 10وست یپ

 قرارداد( یا)فرمه

 م بر قراردادکن و مقررات حایست قوانیل
ها و به طورکلی اسهناد و مهدارک نهامبرده    ها، دستورالعملها، بخشنامهنامهنماید که از متن قوانین، مصوبات، آیینپیمانکار تایید می

 گردد.می ذی  اطلاع کام  داشته و مسوولیت اجرای کام  آنها را در رابطه با این قرارداد متعهد شده
 الف( لیست قوانین و مقررات عمومی حاکم بر قرارداد:

 تاریخ شماره مرجع موضوع ردیف

 قانون برگزاری مناقصات 1
مصوبه مجلس 
 شورای اسلامی

130890 17/11/1383 

2 
پیشگیری و مبارزه با رشوه در دستگاه های 

 اجرایی
مصوبه هیوت 
 وزیران

 22/12/1383 ه 30374ت /73377

3 
حداکثر استفاده از توان تولیدی و خدماتی  قانون

 کشور و حمایت از کالای ایرانی
مصوبه مجلس 
 شورای اسلامی

19091/364 12/03/1398 

4 
آیین نامه تضمین معاملات دولتی و 

 های بعدی آناصلاحیه
مصوبه هیوت 
 وزیران

 22/09/1394 ه50659ت/123402

 آیین نامه ایمنی امور پیمانکاری 5
ون، کار و وزارت تعا

 رفاه اجتماعی
 05/03/1389 

 18/08/1399 100/50/33044/99 وزارت نیرو بخشنامه تعارض منافع 6

8 
قانون مجازات عمومی در مورد  127ماده 

 حفظ آثار مذهبی یا ملی یا تاریخی
   

9 
مدیریت تعارض منافع و جلوگیری از تبانی 

 در ارجاع کار
سازمان برنامه 
 و بودجه کشور

73039/1401 21/02/1401 

10 
قانون مبارزه با پولشویی و آیین نامه ها و 

 دستورالعملهای اجرایی آن
مصوبه مجلس 
 شورای اسلامی

------- 12/11/1386 

 قانون پایانه های فروشگاهی و سامانه مودیان 11
مصوبه مجلس 
 شورای اسلامی

 21/07/1398 

12 
بخشنامه های فهرست ممنوعیت خرید کالاهای 

 رجی دارای تولید مشابه داخلیخا
مصوبه هیوت 
 وزیران

----------- ------- 

 صیانت از نیروی کار داخلی 13
معاون اول 
 رئیس جمهور

434008/50808 22/04/93 

14 
قانون تامین اجتماعی و بخشنامه تنقیح و 

 کارانای مقاطعهتلخیص ضوابط بیمه

سازمان تامین 
 اجتماعی

12101/99/1000 20/12/1399 

 
 مصداق ندارد. ب( لیست قوانین و مقررات تخصصی حاکم بر قرارداد:

 


